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Vores målgruppe fortæller
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”Jeg fik at vide, at selvom der var noget, jeg 
ikke kunne, skulle jeg alligevel fortælle, hvad 

jeg godt kunne tænke mig.”
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”Jeg har altid gerne ville arbejde med sport, men 
har altid fået at vide, at det var urealistisk, og at 

jeg arbejdede for langsomt.”
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”Jeg mødtes med jer to gange og gik sur og 
frustreret over, at I i den grad ikke interesserede 
jer for, hvorfor jeg ikke kunne arbejde, men kun 

for, hvad der gav mit liv glæde og mening.”
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”Det har helt klart været forskellen, at de har 
taget mig i hånden og er gået med hele vejen.”
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”Det er dejligt, at der er nogen, som har lyst til 
at lytte til én. Det har jeg ikke oplevet før i mit 

liv. De lyttede i Aalborg AKTIV.”
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”Det har jo betydet, at jeg har kunne sige, at 
her vil jeg gerne være og egentlig mene det. 

Fremfor at se et sted, og så var det her, jeg var 
– og ikke fordi jeg selv gerne ville det.”
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”Jeg er så glad for, at Aalborg AKTIV tog 
tingene i mit tempo og var med hele vejen. 

De gjorde, at jeg turde tage en chance.”
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• Læser ikke journaler

• Ingen tidsafgræsning på forløb

• Skræddersyet beskæftigelse
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Karin Leth Kristensen
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Telefon: 25205389

kk-jv@aalborg.dk





HVAD ER DIT DRØMMEJOB? HVILKET SLAGS ARBEJDE HAR DU ALTID 
HAFT LYST TIL AT LAVE? 

 -  IPS EN EVIDENSBASERET BESKÆFTIGELSESINDSATS

V /  A F D E L I N G S L E D E R  I  U D D A N N E L S E S H U S E T  S I S S E  M Ø L L E R ,  
S I S M - J O B C E N T E R @ A A L B O R G . D K ,  T L F.  3 1 9 9 8 0 5 1

mailto:sism-jobcenter@aalborg.dk


Aalborg Kommune

IPS i Aalborg
Målgruppen
• Mennesker som er tilknyttet psykiatrien, 

modtager uddannelseshjælp eller 
kontanthjælp og drømmer om at få et 
arbejde eller komme i uddannelse.  

Uddannelseshuset
• 1 IPS konsulent (15-17 år) igangsat 

august 2022
• 4 IPS konsulenter (18-30 år) igangsat 

april 2020

Job- og aktivhuset
• 5 IPS konsulenter ( 30 år+) igangsat 

januar 2021
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IPS i Aalborg
• Igangsat som et forbedringsprojekt ” Min 

fælles vej” mellem region og kommune. 
• Patientens team/ familiens team danner 

rammen om samarbejdet med 
psykiatrien.

• Alle IPS-konsulenterne har fået 
uddannelse og supervision i IPS-
metoden.

• IPS-konsulenten varetager alle dele af 
den beskæftigelsesrettede indsats, 
herunder myndighed, 
virksomhedssamarbejde og den 
understøttende del mod job og 
uddannelse.

• 15 kandidater pr. IPS- konsulent.
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De 8 IPS - principper
• Målet er beskæftigelse på det ordinære 

arbejdsmarked.
• Alle kan deltage. Ingen bliver ekskluderet.
• Jobsøgning starter hurtigt efter inkludering i 

programmet.
• IPS er en integreret del af den psykiatriske 

behandling.
• Indsatsen er baseret på IPS-kandidatens 

egne præferencer og valg.
• Støtten under beskæftigelse varer så 

længe, der er behov for det.
• Vejledning om sociale ydelser og arbejde.
• IPS-konsulenterne opbygger relationer til 

arbejdsgivere i lokalområdet, baseret på 
deltagernes ønsker om beskæftigelse.
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IPS – 
virkeligheden virker
• IPS hjælper med at finde det helt rigtige 

job/miljø-match og yder tilrettelagt, individuel 
støtte, i stedet for at prøve at udvikle og 
stabilisere kandidaterne i et afgrænset og 
beskyttet miljø på særlige præmisser. 

• Indsatsen bygger bro mellem Jobcenter, 
psykiatri, uddannelse eller arbejde. 

• Målet om job eller uddannelse italesættes fra 
første møde. ”Hvad er dit drømmejob? Hvilket 
slags arbejde har du altid haft lyst til at lave?” 
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Drømme og håb

https://video.rn.dk/min-faelles-vej  

https://video.rn.dk/min-faelles-vej
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Tilgang i IPS - Udgangspunktet er drømme og 
håb 

 ” Mødet handler om, hvad der er for nogle krav og behov jeg har”
 ” Hvad skal IPS, sygeplejerske og bostøtten gøre for at hjælpe mig derhen?” 
 ” Jeg har ændret mit perspektiv 100 % - fra tanke om førtidspension til nu at have både 

job og være på vej i uddannelse”

 ” Frederik kom ind med en drøm. I den proces finder Frederik ud af, at han ønsker en faglig 
uddannelse …”



Aalborg Kommune

Tilgang i IPS - Udgangspunktet er drømme og 
håb 

 Alle kan noget, hvis de rette betingelser er til stede. Vi hjælper med at forfølge deres drøm - 
og bruger tiden på grundigt at sætte os ind i det menneske, vi sidder overfor. Fra grundig 
forberedelse til hurtig handlen. 

 Det er vores opgave at faciliteter en proces, der kan give dem nogle opdagelser. Det er i et 
samarbejde - ikke bestil-og-udfør-modellen. Vi gør det sammen. 

 Vi er nød til at være kreative for at nå målet – stor grad af refleksiv praksis og handlekraft
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Hvad gør vi for det lykkes?
• Karriereprofil -  drømmen 
• Job- eller studiesøgningsplan - håb
• Job- eller studiestøtteplan - tryghed 
  - sproget skal ikke være fagorienteret, men med afsæt i kandidatens ord

• Tæt dialog med kandidaten – ventetid er som kviksand
• Vi går efter drømmen – vi arbejder med flere veje til målet 
• Patientens team/ familiens team – alle bakker op om kandidatens drøm – undgå at pakke ind i 

omsorg
• Når det bliver vanskeligt, justerer vi vejen til målet – vi fjerner ikke målet
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De unges stemmer
”Skræddersyet til den enkelte”

”Flydende løbende samarbejde mellem fagfolk ved behov”

”Jeg slippes ikke, før jeg selv siger, at jeg er klar”

”Kan mærke, at der er et mål/formål”

”Jeg oplever, at blive lyttet til og det er første gang mine ønsker 
tænkes ind”

”Det er dejligt, at der er nogen som hjælper mig med at ”være 
på vej” frem for at være ” syg””


