
 

Side 1 af 1 
 

Semestergruppemøde 27. september 2019 

Sundhedsteknologi 9. sem.  

Tilstedeværende koordinator (K):  Carsten Dahl Mørch 

Tilstedeværende studerende (S): 6 deltagere (7 i udlandet) 

Referent (M): sekretær M. Rosendahl 

 
Dagsorden 

 
Opfølgning 

Meddelelser og info 
1. Evaluering af projekter 
2. Semesteret generelt 
3. Evt. 

 

K spørger til evaluering vedr. præsentation af ”Incubator” til semesterstart: 
S via semesterrepræsentanten følte, at det var unødvendigt med oplægget på dette semester, 
da de havde hørt det før. Selvfølgelig fint, hvis informationen er glemt, men generelt ved S godt, 
hvilke muligheder, der er og hvor man henvender sig. 
Det er en godt ide at have præsentationen på bacheloren og første år af kandidaten, hvor S 
kender deres muligheder. Evt. aktuelt igen til 10. sem., fx på 2. semestergruppemøde på 9. sem. 
 
Statusseminar: 
K forklarer i forhold til semesterbeskrivelsen, hvad forventningen er med statusrapporterne og at 
de skal være korte, max 3 sider. 
K skriver til vejledere, som skal finde en opponentgruppe.  
K guider S til, hvordan de skal forholde sig og hvad der forventes: Fx planlægning, faldgrupper, 
evt. nye vinkler, metatænkning. 
Deadlines aftales internt mellem grupperne, men skal være afsluttet inden næste semestermøde 

S: minder om tidligere 
statusseminarer, hvor det har været 
mundtligt 

 
1. Evaluering af projekter 

 

 

Alle projekter går overordnet godt, men en projektgruppe 9411 har manglet adgang til server fra 
SDU, vejleder finder det utilfredsstillende, søger nu ”Claaudia”-systemet. 

K: vejleder følger sagen og K står til 
rådighed ved flere spørgsmål 

 
2. Semestret generelt (inkl. grupperum) 

 

 

S ville gerne kunne booke grupperum i flere dage og med nøgle til, da der er brug for en 
stationær PC med GPU-grafik processer samt forsøg om natten, da der skal meget igennem, der 
kræver både dag og nat. Vejleder har ikke lab. (gruppe 9411) 

M spørger videre hos studieleder og 
lokaleudvalg 
Efterfølgende svar: ikke muligt 

 
3. Evt. 

 

 

S er gode til at holde egne ministatusseminarer løbende for god feedback  

 

 

 


