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Ad 1. Godkendelse af dagsorden 
Dagsorden vedtages med eventuelle ændringer. 
 
Ad 2. Godkendelse af referat fra seneste møde 
Referatet fra seneste møde godkendes med eventuelle ændringer. 
 
Bilag: Referat fra møde den 4. juli 2023 
 
Ad 3. Behandling og godkendelse af semesterbeskrivelser for E23 
På sidste møde blev semesterbeskrivelserne tilbageholdt grundet behovet for redaktionelle ændringer. Efter 
foretagelse af de redaktionelle ændringer og ændringer i henhold til referatet af mødet den 25.05.23 forventes 
semesterbeskrivelserne at blive godkendt på mødet. 
 
Bilag: Alle semesterbeskrivelser (følger inden mødet) 
 
Ad 4. Behandling af dimittendundersøgelser 
Studienævnet behandler de indkomne dimittendundersøgelser (se bilag). 
 
I den kommende uddannelsesevalueringsrapport, der skal udarbejdes for uddannelserne i efteråret, er der 
indikatorer under område 6, Job & Karriere, som knytter sig til studienævnets behandling af undersøgelserne. 
Studienævnet skal forholde sig særligt til følgende spørgsmål i rapporterne: 
 
For BA og KA: 

1) Hvordan vurderes andelen af dimittender i seneste dimittendundersøgelse, der "i nogen grad" 
eller "i høj grad" har angivet at deres uddannelse har rustet dem til deres arbejdsliv? 
                     
Se i undersøgelsen: 6.1.1 I hvilken grad har din uddannelse rustet dig til dit arbejdsliv? (N=45) 
 
2) Hvordan vurderes andelen af dimittender, der har gennemført projektorienterede forløb hos en 
privat virksomhed eller offentlig institution på minimum 15 ECTS-point (jf. bilag 1 = datapakken)? 
 
Se i undersøgelsen: 
2.1.6 Har du efterfølgende fået arbejde i en virksomhed/organisation, hvor du havde studiejob? (N=21)  
2.1.7 Har du efterfølgende fået arbejde i en virksomhed/organisation, hvor du havde studierelevant studiejob? (N=13)  
2.1.8 Har du efterfølgende fået arbejde i en virksomhed/organisation, hvor du havde studiejob uden relevans for 
uddannelsen? (N=10)  
2.1.9 Har du efterfølgende fået arbejde i den virksomhed/organisation, hvor du var i praktik/havde et projektorienteret 
forløb? (N=14)  
2.1.10 Har du efterfølgende fået arbejde i en virksomhed/organisation, som du samarbejdede med? (N=32) 

 
For MA:  

1) Hvordan vurderes andelen af dimittender i seneste dimittendundersøgelse, der har angivet, at de 
er "overordnet tilfredse" eller "tilfredse" med uddannelsens betydning for deres faglige udvikling? 

 
Se i undersøgelsen: 4.2.13 Hvor tilfreds er du samlet set med din masteruddannelses betydning for din faglige 
udvikling? (N=12) 

 
2) Hvordan vurderes andelen af dimittender i seneste dimittendundersøgelse, der har angivet, at 
uddannelsen "i nogen grad" eller "i høj grad" har gjort dem mere kvalificerede til at varetage deres 
job? 

 

Se i undersøgelsen: 4.2.11.5 Min masteruddannelse har betydet, at jeg er blevet mere kvalificeret til at varetage mit 
job (N=12) 

 
Bilag: Dimittendundersøgelser for ST bachelor, ST kandidat, KVT og Smerte MA. 
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Ad 5. Igangsætte indstilling af Årets Underviser for efterårssemestret 
De studerende i studienævnet indsamler nomineringer til Årets Underviser blandt deres medstuderende. 
Udvælgelsen skal ske på baggrund af kriterierne (se bilag). 
 
Bilag: Proces for udpegning af Årets Underviser 
Bilag: Kriterier for Årets Underviser 
 
Ad 6. Orientering om optag på uddannelserne 
Bacheloruddannelser: 
SAS Output (aau.dk) 
 
Kandidatuddannelser: 
SAS Output (aau.dk) 
 
Masteruddannelser og Tompladsfag: 
SAS Output (aau.dk) 
 
Ad 7. Orientering om status for bemandingsplan E23 
Bemandingsplan for E23 vises på mødet af LPH. 
 
Ad 8. Meddelelser 
Eventuel opsummering af punkter fra studienævnsseminaret den 21.08.23. 
 
Ad 9. Eventuelt 
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