Semestergruppemgde 2 Folkesundhedsvidenskab 4. semester 22.04.2022

Tilstede koordinator: Henrik Baggild

Referent: studiesekreteer Heidi Ejlersen

Tilstede studerende: Repraesentanter fra 1 ud af 17 grupper, 2 studerende tilstede. Afbud fra
gruppe 305

Dagsorden:

1) Meddelelser fra koordinator og sekretaer
2) Projektstatus

3) Semesteret generelt

4) Eventuelt

1. - Dimission er d. 27. juni kl. 14-16 alle ma medbringe maks. 2 gaester (man kan lane
pladser af hinanden)
- Eksamensplanen er nu pa plads og lagt ud til jer.
- Studieleder Louise Pape deltager for at agitere for "Et Sundt Match” d. 3. juni.
Arrangement der klaeder jer pa til at finde ud af, hvilke virksomheder der f.eks. er
interesserede i at ansaette kandidater og hvor | kan fa kontakt til evt. kommende job.
Arrangementet varer 4 timer og er for alle kandidater pa HST. Bade offentlige og private
virksomheder inviteres til at komme og mgde jer. se yderligere pa vedheeftede flyer og husk
tilmelding. Poster skal sendes ind senest 22. maj.
Link til videopraesentation: https://youtu.be/HVu7dDD7ygA
- Koordinator efterlyser stadig billeder af grupperne.
- Holdet holder paskefrokost i aften. 13 deltager

2. -intet

3. - Generelt var de studerende positive over dagens karrierearrangement. Men der var
desveerre begreenset deltagelse fra holdet.
- De studerende forteeller, at det har givet godt og de har faet meget med sig hjem
- Holdet ser ikke hinanden ret meget og mange arbejder ikke pa campus.

4. — Intet


https://youtu.be/HVu7dDD7ygA

\
FARDIG TIL SOMMER?

Q&A

Hvad er 'Et Sundt Match'?
Et netveerksarrangement hvor du kan pitche

din profil for potentielle arbejdsgivere.
S AV E T H E DAT E AAU inviterer virksomheder og faglige organisationer.
Hvem kan deltage?
ET SUNDT MATCH
Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet.
3 J U N I KL 1 0_1 4 Hvorfor er det noget for dig?
L L Du far en unik mulighed for at praesentere dig
og din profil for potentielle arbejdsgivere.

Du kan fa inspiration til ansegning
og jobsamtale.

ET
SUNDT
MATCH

TILMELDING OG PROGRAM
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