Ph.d.-stipendiat (AC)

Lgnoversigt pr. 1. april 2026 - Akademiske ansatte

Tilleeg pa trin 4-8: kr. 1.570,81 (14.900,- marts 2012 niveau)
Trin Lon Pension Lgn incl. Tillzeg, ikke Opt;j. feriepenge Pension ATP AER/AUB | Udgift/md Nettolgn

1/3 eget eget pens pensgiv. 15,00% 18,07%
4 (1.0g2.ar) 30.071,08 1.811,28 31.882,36 1.570,81 5.017,98 5.433,84 | 198,00 230,38 42.522,10 31.641,90
5 (3.4ar) 32.409,08 1.952,11 34.361,19 1.570,81 5.389,80 5.856,32 | 198,00 230,38 45.654,40 33.979,90
6 (4.ar) 34.541,33 2.080,54 36.621,87 1.570,81 5.728,90 6.241,62 | 198,00 230,38 48.511,05 36.112,15
8 (5. 4rogflg. ar) 36.642,25 2.207,08 38.849,33 1.570,81 6.063,02 6.621,25 | 198,00 230,38 51.325,72 38.213,06
Kilde: Den feellesakademiske Ignskala - Medarbejder- og Kompetencestyrelsens Ignoversigt - Lgnoversigt pr. 1. april 2026, side 31
Videnskabelig assistent
Tilleeg: kr.3.921,76 (37.200,- marts 2012 niveau)
Trin Lgn Pension Lgn incl. Tilleg Opt;j. feriepenge Pension ATP AER/AUB | Udgift/md Nettolgn

1/3 eget eget pens 15,00% 18,07%
4 (1.0g2.ar) 30.071,08 2.047,50 32.118,59 3.921,76 5.406,05 6.142,51 | 198,00 230,38 45.969,79 33.992,85
5 (3.4ar) 32.409,08 2.188,33 34.597,41 3.921,76 5.777,88 6.564,98 | 198,00 230,38 49.102,09 36.330,85
6 (4.ar) 34.541,33 2.316,76 36.858,09 3.921,76 6.116,98 6.950,28 | 198,00 230,38 51.958,74 38.463,10
8 (5. 4rogflg. ar) 36.642,25 2.44331 39.085,56 3.921,76 6.451,10 7.329,92 | 198,00 230,38 54.773,41 40.564,01
Kilde: Den feellesakademiske Ignskala - Medarbejder- og Kompetencestyrelsens Ignoversigt - Lgnoversigt pr. 1. april 2026, side 31
Adjunkt, Postdoc. og Forsker
Tilleeg: kr.5.197,39 (49.300,- marts 2012 niveau)
Trin Lgn Pension Lgn incl. Tilleg Opt;j. feriepenge Pension ATP AER/AUB | Udgift/md Nettolgn

1/3 eget eget pens 15,00% 18,07%
4 (1.0g2.ar) 30.071,08 2.124,34 32.195,42 5.197,39 5.608,92 6.373,01 | 198,00 230,38 47.678,79 35.268,47
5 (3.4ar) 32.409,08 2.265,16 34.674,25 5.197,39 5.980,75 6.795,49 | 198,00 230,38 50.811,09 37.606,47
6 (4.ar) 34.541,33 2.393,60 36.934,93 5.197,39 6.319,85 7.180,79 | 198,00 230,38 53.667,74 39.738,72
8 (5.4rogflg. ar) 36.642,25 2.520,14 39.162,39 5.197,39 6.653,97 7.560,42 | 198,00 230,38 56.482,41 41.839,64
Kilde: Den feellesakademiske Ignskala - Medarbejder- og Kompetencestyrelsens Ignoversigt - Lgnoversigt pr. 1. april 2026, side 31
Lektor og Seniorforsker
Tilleeg: kr.9.623,29 (91.282,- marts 2012 niveau)
Trin Lgn Pension Lgn incl. Tilleg Opt;j. feriepenge Pension ATP AER/AUB | Udgift/md Nettolgn

1/3 eget eget pens 15,00% 18,07%
4 (1.0g2.ar) 30.071,08 2.390,92 32.462,01 9.623,29 6.312,79 7.172,77 | 198,00 230,38 53.608,32 39.694,37
5 (3.ar) 32.409,08 2.531,75 34.940,83 9.623,29 6.684,62 7.595,25 | 198,00 230,38 56.740,62 42.032,37
6 (4.ar) 34.541,33 2.660,18 37.201,52 9.623,29 7.023,72 7.980,55 | 198,00 230,38 59.597,27 44.164,62
8 (5. 4rogflg. ar) 36.642,25 2.786,73 39.428,98 9.623,29 7.357,84 8.360,18 | 198,00 230,38 62.411,95 46.265,54
Kilde: Den feellesakademiske Ignskala - Medarbejder- og Kompetencestyrelsens Ignoversigt - Lgnoversigt pr. 1. april 2026, side 31
Studieadjunkt
Tilleeg (de fgrste 3 ar): kr.3.594,95 (34.100,- marts 2012 niveau)
Trin Lgn Pension Lgn incl. Tilleg Opt;j. feriepenge Pension ATP AER/AUB | Udgift/md Nettolgn

1/3 eget eget pens 15,00% 18,07%
4 (1.0g2.ar) 30.071,08 2.027,82 32.098,90 3.594,95 5.354,08 6.083,45 | 198,00 230,38 45.531,94 33.666,03
5 (3.4ar) 32.409,08 2.168,64 34.577,73 3.594,95 5.725,90 6.505,93 | 198,00 230,38 48.664,25 36.004,03
6 (4.ar) 34.541,33 2.297,08 36.838,41 3.594,95 6.065,00 6.891,23 | 198,00 230,38 51.520,90 38.136,28
8 (5. 4rogflg. ar) 36.642,25 2.423,62 39.065,87 3.594,95 6.399,12 7.270,86 | 198,00 230,38 54.335,57 40.237,20
Kilde: Den feellesakademiske Ignskala - Medarbejder- og Kompetencestyrelsens Ignoversigt - Lgnoversigt pr. 1. april 2026, side 31
Studieadjunkt
Tilleg (efter 3 ar): kr.4.628,10 (43.900,- marts 2012 niveau)
Trin Lgn Pension Lgn incl. Tilleg Opt;j. feriepenge Pension ATP AER/AUB | Udgift/md Nettolgn

1/3 eget eget pens 15,00% 18,07%
4 (1.0g2.ar) 30.071,08 2.090,05 32.161,13 4.628,10 5.518,39 6.270,14 | 198,00 230,38 46.916,10 34.699,19
5 (3.4ar) 32.409,08 2.230,87 34.639,96 4.628,10 5.890,21 6.692,62 | 198,00 230,38 50.048,40 37.037,19
6 (4.ar) 34.541,33 2.359,31 36.900,64 4.628,10 6.229,31 7.077,92 | 198,00 230,38 52.905,05 39.169,44
8 (5. 4rogflg. ar) 36.642,25 2.485,85 39.128,10 4.628,10 6.563,43 7.457,55 | 198,00 230,38 55.719,72 41.270,35

Kilde: Den feellesakademiske Ignskala - Medarbejder- og Kompetencestyrelsens Ignoversigt - Lgnoversigt pr. 1. april 2026, side 31




Studielektor

Tilleeg: kr.7.569,43 (71.800,- marts 2012 niveau)
Trin Lon Pension Lgn incl. Tilleg Opt;j. feriepenge Pension ATP AER/AUB | Udgift/md Nettolgn

1/3 eget eget pens 15,00% 18,07%
4 (1.0g2.ar) 30.071,08 2.267,21 32.338,30 7.569,43 5.986,16 6.801,64 | 198,00 230,38 50.856,69 37.640,51
5 (3.4ar) 32.409,08 2.408,04 34.817,12 7.569,43 6.357,98 7.224,12 | 198,00 230,38 53.988,99 39.978,51
6 (4.ar) 34.541,33 2.536,47 37.077,80 7.569,43 6.697,08 7.609,41 | 198,00 230,38 56.845,64 42.110,76
8 (5. 4rogflg. ar) 36.642,25 2.663,02 39.305,27 7.569,43 7.031,20 7.989,05 | 198,00 230,38 59.660,31 44.211,68
Kilde: Den feellesakademiske Ignskala - Medarbejder- og Kompetencestyrelsens Ignoversigt - Lgnoversigt pr. 1. april 2026, side 31
Seniorradgiver
Tilleeg: kr.9.623,29 (91.282,- marts 2012 niveau)
Trin Lgn Pension Lgn incl. Tilleg Opt;j. feriepenge Pension ATP AER/AUB | Udgift/md Nettolgn

1/3 eget eget pens 15,00% 18,07%
4 (1.0g2.ar) 30.071,08 2.390,92 32.462,01 9.623,29 6.312,79 7.172,77 | 198,00 230,38 53.608,32 39.694,37
5 (3.ar) 32.409,08 2.531,75 34.940,83 9.623,29 6.684,62 7.595,25 | 198,00 230,38 56.740,62 42.032,37
6 (4.ar) 34.541,33 2.660,18 37.201,52 9.623,29 7.023,72 7.980,55 | 198,00 230,38 59.597,27 44.164,62
8 (5. 4rogflg. ar) 36.642,25 2.786,73 39.428,98 9.623,29 7.357,84 8.360,18 | 198,00 230,38 62.411,95 46.265,54

Kilde: Den feellesakademiske Ignskala - Medarbejder- og Kompetencestyrelsens Ignoversigt - Lgnoversigt pr. 1. april 2026, side 31

Bemaerk vedr. feriepenge

Ved frafraedelse bliver den faktiske udgift til feriepenge beregnet og udgiftsfgrt. Ved nogle ansaettelser (fortrinsvis ansaettelser, hvor der endnu ikke er afholdt ferie med Ign)
betyder dette, at der i.h.t. ferieloven ved fratraedelsen beregnes 15 % feriepenge (12,5% alm. ferie og 2,5% sarlige feriedage) af den ferieberettigede Ign.




