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Aftagerpanelmøde for Musikuddannelsen 

Dato: 12.11.2024 

Tid: kl. 15.00-18.00 

Sted:  Musikkens Hus, Musikkens Plads 1, lokale 468 (4. sal) 

 

Deltagere:  Inge Juul (IJ), Line Groth Riis (LGR), Christian Vardinghus-Nielsen (CVN), Anders 
H.U. Nielsen (AHUN), Mads Walther-Hansen (MWH), Anders Bonde (AB), Tom 
Nyvang (TN) og Elsebeth Bækgaard (EB) (referent)  

Afbud:  Dorte Alstrup (DA), Lasse Rich Henningsen (LRH), Sofie Lebæk Jespersen (SLJ), 
Mogens Nørgaard (MN), Martin Toft Steen (MTS), Thomas Hartmann Bigum 
(THB) 

 

1. Godkendelse af dagsorden 
 
Godkendt. 
 
2. Velkommen - kort præsentationsrunde  
 
Kort præsentation af deltagerne. 
 
3. Hvad rør sig på arbejdsmarkedet? 
 
IJ: Eleverne protesterer mod lovforslag og lærerne blev lockoutet. Omfordelingsnøglen kommer til at ramme 
vores gymnasium, men rektor siger, at der ikke er grund til bekymring. Karakterkravet (fra 2030) kan også give 
anledning til bekymring. De studerende kommer ind med et højere gennemsnit og hvad det betyder for musik 
er uvist. Musik er en social studieretning og ikke mange forventes at gå videre til universitetet. Det særlige 
valgfag ”Musik og lydproduktion” går rigtig godt. Der er fuldt hold hver gang. 
 
AHUN: Vi har mange internationale studerende, især fra Japan og Belgien. Mange kan ikke noder. De vil gerne 
være kreative og er autodidakte og ikke særligt interesseret i teori. Dette er en ny tendens de sidste 3-4 år. De 
unge vil bare gerne udtrykke sig. Der er kommet flere piger ind på ”Musikproduktion” (mange fra Belgien). Det 
er små årgange. De unge vil ud og rejse efter Corona. Vi har ca. 30-35% udlændinge. Interessen for musikfag 
svinger. De flest er i start 20’erne, men studerende spænder mellem 18-52 år. Interesse for Grundtvig, menes 
at være tiltrækningskraften ift. udlandet. 
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CVN: I dag er der 18 pladser på landsplan mod 100 i 1992. Vi fik en musikprofil for 10-11 år siden og har fået 
gode vilkår af ledelsen. Profilfaget udfases dog. Mange vil ikke være lærere, men læse videre og kvalificere sig i 
musik. Ikke mange kan spille efter noder (heller ikke pigerne). Vi har 6 studerende på profilholdet. Vores optag 
falder. Det viser sig dog at startlønnen lokker. Vi ved ikke hvad fremtiden bringer.  
 
LGR: Beskæftiger sig mest med kor. Interessen er kæmpestor. Syng! Syng! Syng! i Aarhus er udsolgt hver gang 
(samler 1200 mennesker) og er nu også kommet til Aalborg i Studenterhuset. Der er stor efterspørgsel på 
korledere, så der er et marked. Møder dog ikke mange fra AAU. I NABLA (korsang for korledere) er der nogle 
stykker fra AAU og fra Konservatoriet. Via Sangkraft Aalborg er missionen at gøre noget for korsang.   
 
Det italesættes, at et samarbejde vil være fint, da man så kan samle de små hold og der er også mulighed for 
at række ud til gymnasier for at få ”kaniner”. P.t. har AAU 2 studerende, som har valgt korledelse som 
profilering.  
 
4. Status på Musik (beskæftigelse, optag, bemanding og implementering af nye studieordninger)   
 
Optag: Det har været fint i år (18 studerende og 1 på sidefag – 8 på almen og 10 på poplyd). Der er optaget 13 
på KA, hvilket er rigtig fint. Udfordringen er af få studerende ind på BA’en – sidste år kun 8 optagne. 
 
Det store fald på landsplan sker på KU (se vedhæftede graf). De sidste 2 år er optaget styrtdykket og vi ved ikke 
hvorfor. Tendensen har været nedadgående siden 2015 – på HUM og også på landsplan. 
 
Bemanding: Vi er ikke mange fastansatte. Universitets økonomi er presset generelt. Vi afventer 
kandidatreformen. Der ansættes ikke personale p.t., hvilket kommer Musik til skade. Andelen af eksterne 
undervisere bliver større og større (og dermed ikke-forskningsbaseret undervisning). Den faste stab består af: 
Anders Eskildsen – Anders Bonde – Mark Grimshaw og Mads Walther-Hansen. 
 
Nye studieordninger: Pr. september 2024 er ny studieordning på BA og KA sat i gang. Af ændringer kan nævnes 
Musik og lyddesign i digitale medier på 4. sem., der har fået en mere generisk beskrivelse, så andre 
undervisere kan tage over. På KA er Improvisation og interaktivitet blevet obligatorisk. Musikanalyse er blevet 
valgfrit. Lydanalyse og lydproduktion er blevet obligatorisk.  
 
Det bemærkes, at Musikanalyse er en stor del af gymnasiejobbet. Sound analyse kunne være relevant for 
gymnasielærere. 
 
5. Drøftelse af studerendes akademiske kompetencer og forventninger til uddannelsen 
 
Der er bekymringer ift. de studerendes kompetencer og motivation for at læse. Der er tydeligvis forventning 
om at uddannelsen er mere praktisk. Vi må oplyse de studerende bedre om, at det er en akademisk 
uddannelse, som indeholder refleksion over faget, videnskabsteori etc. Vi har haft studerende, som er droppet 
ud pga. det. Det udgør også et særligt problem med små hold. Vi har studerende, som ikke er så boglige 
/akademiske og som ikke læser så meget. Efter at have haft et par årgange med meget store udfordringer, er vi 
nødt til at handle på det. 
 
Panelet kan genkende problemstillingen og problematikken diskuteres:  
 
IJ: Vi har begge dele på gymnasiet, hvor de studerende med musik-matematik studieretningen klarer sig bedst 
akademisk. 
 
LGR: Hvad gør i for at brande jer selv? MWH: Vi Inviterer ind til studiepraktik. Vi gør opmærksom på, at det er 
en kombination mellem praktik og teori.  
 
LGR: Man møder de unge på de sociale medier (Tik-Tok), og der skal fokus på, hvad kan man blive bagefter 
(Ikke kun gymnasielærer), uddannelsen åbner mange døre.  
 
AB: Vi afholder flere arrangementer. Vores studievejledere poster på Instagram.  
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TN: AAU har lavet en undersøgelse og konstateret, at der ikke er dokumentation for at den sædvanlige tilgang 
med at købe en kampagne virker. AAU’s strategi er, at der lægges vægt på at kommunikere overordnede 
budskaber (praksis, fællesskab etc.). Der er meget fokus på det personlige møde: Brobygning. Det viser sig 
nemlig at være tungen på vægtskålen. Forskellige typer arrangementer, hvor de nogle gange kommer her og 
andre gange kommer vi ud og laver aktiviteter, f.eks. overtage undervisningen for en dag.   
 
MWH: Vi har lavet optagelsesprøven om og erkendt, at vi kan lære dem noder, når de er her. 
Studentermobilitet er lille. Vi fokuserer indsatsen i Nordjylland. 
 
TN: En del studerende har andre problemer – ikke nødvendigvis mangel på evner hverken musikalt eller 
akademisk – men psykisk sårbarhed eller diagnoser. Andelen på musik er stor. Der er SPS-støtte, men mange 
kæmper med store udfordringer.  
 
Dette genkendes bordet rundt. Det kræver flere ansatte at tage sig af dem. De studerende er selv mere 
bevidste om det og taler åbent om det.  Det lægger dog pres på systemerne, også administrativt.   
 
6. Generativ AI – drøftelse af eksamensformer og læringsmål 
 
Vi har diskuteret prøveformer og hvordan vi kan undgå snyd i prøver. På instituttet er der forskellige vinkler på 
de forskellige uddannelser ift. hvordan de har grebet det an. F.eks. har Psykologi indført en stedprøve pr. 
semester. Rent skriftlige eksaminer er blevet lavet om til stedprøver. På Kommunikation og digitale medier og 
Musik er tilgangen tillidsbaseret. Vi tillader brugen af AI, men de studerende skal redegøre for brugen.  
Hvad skal vi lære de studerende at bruge det til? Er der snak om at implementere det i undervisningen og lære 
dem en kritisk tilgang? 
 
IJ: Vi har holdt fællestimer for hele gymnasiet. Mange lærere prøver at tage det med i undervisningen. De unge 
bruger det hele tiden. 
Det hjælper når der er et mundtligt forsvar, for der kan man fange det.  
 
Under KunST studienævnet er eksaminer koblet på et produkt, hvilket gør anvendelsen af AI mindre brugbart. 
Derfor har vi har valgt at tage det roligt. Vi kan dog Ikke kæmpe mod udviklingen.  
 
CVN: Vi arbejder også med tillid på læreruddannelserne. Indtil vi kan se hvor det bringer os hen. Vi er inde i en 
overgangsperiode indtil det lander.  
 
Hvad gør det ved musikfaget? Der findes programmer, som kan generere musik.  
Bliver grundlæggende færdigheder dermed gradvist overflødige? Kritisk lytning bliver mere væsentligt.  
Vi må overveje vores læringsmål. Skal vi til at teste dem i noget andet? 
 
Panelet diskuterer emnet, men mener at der er et kunstnerisk behov som skaber en modreaktion. Vi har 
behov for autenticitet.  
Det hele roder det næste stykke tid. Vi kan ikke løse det og vi kan ikke lukke øjnene. 
Musikmarkedet ændrer sig. 
Det er mennesker der rør mennesker. Vi vil mærke fællesskabet. Musik er en aktivitet imellem mennesker i 
stedet for et produkt. Musik er et sprog. Musik er noget vi gør. Musicing. 
 
7. Yderligere ønsker og gode råd fra aftagerpanelet 
Ingen bemærkninger 
 
8. Eventuelt 
Ingen bemærkninger 

 
9. Let aftensmåltid 
Tak for i dag 
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