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Dagsorden: 
 
1. Godkendelse af dagsorden 
2. Godkendelse af referat af seneste studienævnsmøde 
3. Behandling af semesterkoordinators evalueringsrapporter på baggrund af semesterevalueringer fra 

studerende inkl. studiestart for KA for E25 
4. Behandling af censorrapporter vintereksamener 
5. Afklaring af behov for studieordningsrevisioner 
6. Orientering om antal ansøgere på uddannelserne (kvote 1 og kandidatuddannelser) 
7. Orientering om engelsk sprog på ST KA  
8. Funktionsbeskrivelse - projektvejleder 
9. Meddelelser 
10. Eventuelt 
11. Merit, dispensationer og klager (punkt til behandling for lukkede døre) 

 

https://www.hst.aau.dk/


Ad 1. Godkendelse af dagsorden 
Dagsorden godkendes med eventuelle ændringer. 
 
 
Ad 2.  Godkendelse af referat af seneste studienævnsmøde 
Referatet fra seneste møde godkendes med eventuelle ændringer. 
 
Bilag: Referat af møde den 13. februar 2026 
 
 

Ad 3. Behandling af semesterkoordinators evalueringsrapporter på baggrund af semesterevalueringer fra 
studerende inkl. studiestart for KA for E25 
Semesterkoordinators evalueringsrapporter skal behandles enkeltvis. Indstillingerne har fokus på, om 
semesterkoordinatorrapporterne opsummerer alle væsentlige forhold ift. kvalitetssikring af undervisningen. 
 
Tovholdere er som følger (for de evalueringsrapporter, der ikke er nævnt nedenfor, udarbejder DSK indstilling til 
studienævnet): 
 
 

Uddannelse VIP tovholder Stud. tovholder 

DH1 DSK SKD 

KVT1 SWMC AO 

MSK FYS1 JLD FFJ 

MSK FYS 3 JLD FFJ 

ST1 BA CB NTT 

ST3 BA CB NTT 

ST1 KA SWMC AO 

 
Semesterevalueringsrapporten er opbygget med søjlediagrammer, hvor de negative svarkategorier er farvet røde, 
den neutrale kategori gul og de positive kategorier grønne. 
Ved din gennemgang af semesterevalueringen skal du vurdere, om der ved de enkelte spørgsmål er 
uforholdsmæssigt mange, der har svaret i gul (neutral) og rød (negativ) kategori. 
Har 25 % eller flere svaret i de negative (røde) kategorier, skal det pågældende spørgsmål være behandlet i 
koordinatorrapporten. 
Studienævnet beslutter på baggrund af indstilling fra tovholder for hver evalueringsrapport, hvorvidt de kan 
godkendes. 
Godkendte rapporter offentliggøres på Evaluering med studerende (aau.dk) efter mødet. 
 
Alle rapporter skal behandles fortroligt. 
 
Under dette punkt behandles også evaluering af tidlig studiestart (august-oktober), som er evalueret i 
projektgrupperne i oktober og indgår i semesterkoordinators evalueringsrapport for ST1 KA, KVT1 og MSK FYS1.  
 
Studienævnet forholder sig desuden til følgende indikatorer i kvalitetssikringsarbejdet:  
 
1.3.a Tilrettelæggelse og gennemførelse af studiestart (monitoreres bl.a. via de studerendes evaluering af 

studiestarten,  udmeldelsesbegrundelser og vurderinger i studienævn). 
2.3 Sammenhæng mellem adgangskrav og faglig progression gennem uddannelsen (monitoreres bl.a. via de 

studerendes evalueringer af studieaktiviteter, de studerendes uddannelsesforløb samt vurderinger i 
studienævn). 

3.2 Tilrettelæggelse og gennemførelse af problembaseret læring i studieaktiviteter (monitoreres bl.a. via de 
studerendes evalueringer af studieaktiviteter, de studerendes uddannelsesforløb, dimittendundersøgelser 
og vurderinger i studienævn.  

 

https://www.hst.aau.dk/staff-and-students/kvalitetssikring/semesterbeskrivelser-og-semesterevalueringer
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Bilag:  
 

- Semesterkoordinatorers evalueringsrapporter 
- Semesterevalueringer fra studerende (SurveyXact) 

 
 

Ad 4. Behandling af censorrapporter vintereksamener 
Bilag: Årsberetning for censorkorps for lægeuddannelsen til studienævn for medicin og studienævn for sundhed 

og teknologi 
 Censorrapporter – MSK FYS (vinter 2025) 

 
 
Ad 5. Afklaring af behov for studieordningsrevisioner 
Studienævnet drøfter behovet for eventuelle studieordningsrevisioner. 
 
2.1  Uddannelsens kompetenceprofil og indhold, som beskrevet i studieordningen, er relevant i forhold til 

samfundets og arbejdsmarkedets nuværende og fremadrettede behov. 
2.2 Sammenhæng mellem kompetenceprofil og læringsmål gennem uddannelsen. 
3.1 Udmøntningen af PBL-principperne i studieordningen.  
 
 
Ad 6. Orientering om antal ansøgere på uddannelserne (kvote 1 og kandidatuddannelser) 
Bacheloruddannelser kvote 2: SAS Output  
Kandidatuddannelser: SAS Output 
 
 
Ad 7. Orientering om engelsk sprog på ST KA 
Med etableringen af en engelsksproget kandidatuddannelse i Sundhedsteknologi tilpasses undervisningssproget 
på kurserne på den danske kandidatuddannelse til engelsk, så alle studerende kan følge de samme kurser. Dette 
er dog ikke muligt på projekterne hvilket betyder, at studerende på de to kandidatuddannelser ikke kan skrive 
projekt sammen. 
 
Ad 8. Funktionsbeskrivelse – projektvejleder 
Studienævnet bedes gennemgå den nuværende funktionsbeskrivelse og kommentere, hvilke punkter der bør 
indgå i en kortere minimums-funktionsbeskrivelse til generel anvendelse på instituttet. 
 
Bilag: Link til funktionsbeskrivelse for hovedvejleder på MedIS. 
 
 
Ad 9. Meddelelser 
DSK opdaterer med nyt siden sidst. 
 

- Beskikkede censorer til perioden 2026 - 2030 
Der er nu lukket for ansøgninger til ordinær nybeskikkelse til den kommende beskikkelsesperiode 1. april 
2026 – 31. marts 2030. Der er undtagelsesvist mulighed for efterbeskikkelse, hvis AAU efter gennemgang 
af listerne vurderer, at der mangler specifikke faglige kompetencer i censorkorpsene. 
 
Bilag: Liste over beskikkede censorer 

 
- Karriere survey 

2025 var første år, hvor AAU Karriere gennemførte en 1. semester-survey. Den opfølgende 4. semester-
survey vil derfor først give mening at gennemføre i foråret 2027, når de samme studerende har nået 4. 
semester. 

 

https://www.adm.aau.dk/budgetplan/access_auc/dwh/uddybende/ansog_optag/kvote2/ansog5.html
https://www.adm.aau.dk/budgetplan/access_auc/dwdir/ramme/ansdir7.html
https://aaudk-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/trinef_hst_aau_dk/IQCYDWkLxppASpTDISA3_pG4AcF5iqwTyfUegYA2Is_bS08?e=DjDXdu&xsdata=MDV8MDJ8YmxjQGhzdC5hYXUuZGt8YzZjMDA4YTcxYzYzNGQxNTQ2NTAwOGRlODAwMjljNjN8ZjVkYmJhNDljZTA2NDk2ZmFjM2UwY2YxNDM2MWQ5MzR8MHwwfDYzOTA4ODk0NTg4MzYyOTY3NHxVbmtub3dufFRXRnBiR1pzYjNkOGV5SkZiWEIwZVUxaGNHa2lPblJ5ZFdVc0lsWWlPaUl3TGpBdU1EQXdNQ0lzSWxBaU9pSlhhVzR6TWlJc0lrRk9Jam9pVFdGcGJDSXNJbGRVSWpveWZRPT18MHx8fA%3d%3d&sdata=YkRHdVBRWlg4N09GSzJHT2Z0elVWTVBXenFDZE56cmhFdzR2QjRZa2wzQT0%3d


4 

 

 

 
Ad 10. Eventuelt 
 
  
Ad 11. Merit, dispensationer og klager (punkt til behandling for lukkede døre) 
 
 


