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Aftalen gaelder for sekretariatschefer ved institutter og dekansekretariater. Derudover gaelder aftalen for
omradeledere pa niveau 4 i Faelles Service.

Institutsekretariatschefernes arbejdsopgaver er beskrevet | God ledelse af | ri q

Det er en forudszetning for at blive omfattet af aftalen, at lederen ikke er omfattet af AC-overenskomsten.

Aftalen er indgaet med hjemmel i organisationsaftalen for kontorfunktionzerer, laboranter og it-medarbejdere §
409§ 14.

Ledere omfattet af denne aftale indplaceres pa en basislen pa 460.000 kr. (arligt belgb i niveau pr. 31. marts
2012).

Ledere omfattet af denne aftale er selvforhandlere, jasvnfar organisationsaftalen for kontorfunktionaerer,
laboranter og it-medarbejdere § 4, stk. 1, som henviser til cheflansaftalen § 6.

Ledere omfattet af denne aftale er undtaget for reglerne om overarbejds- og merarbejdsbetaling i statens
arbejdstidsaftale, jeevnfar organisationsaftalen for kontorfunktionasrer, laboranter og it-medarbejdere § 4, stk. 2.
Dog kan der forhandles engangstillaeg som honorering af merarbejde, jesvnfer cheflansaftalen § 5.

Aftalen treeder i kraft pr. 1. oktober 2024. Aftalen er revideret pr. 1. september 2025, hvorefter omradeledere pa
niveau 4 i Faelles Service ogsa er omfattet.

For allerede ansatte omradeledere pa niveau 4 i Fzelles Service aftales der i forbindelse med aftalens
ikrafttraeden en ny lensammensaetning. Principperne for dette er falgende:

Ved overgang til den hgjere basislan modregnes der forst i funktionstillaeg, dernaest i kvalifikationstilleeg.
Eventuel overskydende funktionstillaeg konverteres til kvalifikationstilleeg. Overgangen til den nye basislgn er
séledes udgiftsneutral for Aalborg Universitet.

Der aftales nye begrundelser for kvalifikationstillzzggene.
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5. Opsigelse

Aftalen kan opsiges med 3 maneders varsel til udgangen af en maned. Opsigelse skal ske skriftligt.

6. Dato og underskrifter
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