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MIL aftagerpanelmøde d. 30. september 2025 
 
Tid:  30. september 2025 kl. 09.00 -13.00 (inkl. morgenbrød 09.00 og frokost 12.30) 

 
Sted:   Aalborg Universitet, Frederikskaj 12, lokale 4.13 (Matrix), 2450 København SV 
   
 
 
Deltagere 
Fysisk: 

Ann-Birthe Overholt Nicolaisen (AON) 
Christian Dalsgaard (CD) 
Jesper Enemark Christiansen (JEC) 
Lars Birch Andreasen (LBA) 
Mads-Peter Galtt (MPG) 

Morten Misfeldt (MM) 
Søren Nielsen (SN) 
Sofie Weikop (SW) 
Thomas Seiger Behrens (TSB) 
Thorkild Hanghøj (TH) 

 
Online:  Bettina Lundgaard Hansen (BLH), Kurt Gammelgaard (KG), Tom Nyvang 
 
Afbud:  Tashia Vera Dam (TVD), Ulla Bjerre-Christensen, Maria Hvid Dille (MHD) 
   
Gæster:  
 
Referent: Ann Helene Schmidt (AHS), online 
 

 

Referat 

09:30 10:00 1. Morgenmad og velkomst v. Thorkild Hanghøj 

1.1. Godkendelse af dagsorden 

1.2. Siden sidst; herunder status på ny uddannelsesstruktur, kommende 

organisationsændringer på SSH 

1.3. Optag 

1.4. Moduludbud 

 

Bilag 1.1: MIL optagsstatistik 

Bilag 1.2: Valgmodulsoversigt 
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   Ad 1.1 

Dagsorden godkendt 

Der er en kort præsentationsrunde af deltagerne 

 

Ad 1.2 

Thorkild Hanghøj redegjorde for den aktuelle situation på MIL-uddannelsen, som – 

ligesom mange andre masteruddannelser – er under pres. Det er udfordrende at 

drive masteruddannelser i Danmark, og MIL klarer sig kun lige akkurat. Der er et 

stort fokus på rekruttering og synlighed, og der arbejdes aktivt med at tiltrække 

flere studerende.  

 

Ad 1.3 

Ann Helene Schmidt fremlagde følgende tal for seneste optag: 

MIL1: 9 fuldtidsstuderende, 3 enkeltfagsstuderende, 1 genskrevet. 

Kernemodul 3: 7 fuldtidsstuderende, 3 enkeltfagsstuderende. 

Valgmoduler: 

  - Scenariedidaktik: 20 tilmeldte. 

  - Learning Analytics: 7 tilmeldte. 

 

Kun 3-5 deltagere kommer udefra. 

 

Modulet 'Ledelse, uddannelse og teknologi' blev ikke oprettet pga. lav interesse 

(kun 3 tilmeldte). Det blev vurderet som både økonomisk og pædagogisk 

uhensigtsmæssigt at gennemføre.  

 

Der blev drøftet, hvorfor ledelsesmoduler ikke tiltrækker studerende: 

- Mange potentielle deltagere har uformelle ledelsesroller og føler sig ikke 

ramt af modulbeskrivelserne. 

- Kommunikationen omkring modulerne kan være for akademisk eller 

formel. 

- Konkurrence fra Master i Pædagogisk Ledelse trækker potentielle 

studerende væk. 
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- Der blev foreslået at analysere, hvor studerende kommer fra, og tilpasse 

modulerne til deres arbejdskontekster. 

 

Der var forslag til: 

- Udvikling af kortere og mere intensive kursusforløb. 

- Fokus på branding og tydeligere positionering i efteruddannelsesmarkedet 

- Øget online tilgængelighed for at imødekomme geografiske og          

økonomiske barrierer. 

Brug af fagpakker og modulopdeling som en vej til fleksibilitet. 

 

10:00 10:40 2. MIL konference: AI og læring i praksis 

Thorkild giver status på MIL’s kommende online konference om AI og læring i 

praksis, der afholdes 30. april 2026 

 

  Ad 2 

Der blev præsenteret en plan for en MIL Online Konference den 30. april 2026 

med temaet 'AI i læring i praksis'. 

Formålet er: 

- At synliggøre MIL-uddannelsen.  

- At engagere studerende og undervisere. 

- At rekruttere nye studerende. 

Format: 

- 3 timer online via Zoom. 

- Breakout rooms og interaktive sessions. 

- Hands-on aktiviteter og deltagerinvolvering.  

- Oplæg fra studerende, undervisere og eksterne eksperter. 

Tematikker: 

- Digital dannelse og etiske overvejelser. 

- AI i undervisning og eksamensformer.  

- Diagnostisk vs. generativ AI.  

- AI til støtte for studerende med særlige behov. 
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Følgende forslag og ideer kom frem:  

Formatidéer: 

- Netværksaktiviteter i breakout rooms 

- Deltagerinput ved tilmelding (praksisudfordringer) 

- Testimonials fra tidligere studerende 

- Paneldebat med politiske og uddannelsesfaglige aktører 

Mulige Keynote-oplægsholdere kunne være: 

- Forskere fra Københavns Universitet og Aarhus Universitet 

- Internationale oplægsholdere (f.eks. fra Oslo Universitet) 

- Repræsentanter fra Danmarks Radio og Villum Fonden-projekter 

Næste Skridt: 

Mødedeltagerne blev opfordret til at bidrage med forslag til oplægsholdere via et 

delt dokument. Der var diskussion om tekniske platforme og facilitering, og et 

ønske om at konferenceformatet skal være engagerende og praksisnært. Der blev 

foreslået at inkludere paneldebat med politiske og institutionelle aktører, og fokus 

er på at skabe en årlig tilbagevendende begivenhed. 

- Indsamling af forslag til oplægsholdere via fælles dokument 

- Afklaring af målgrupper og spor 

- Fastlæggelse af program og kommunikationsstrategi 

Sammenfatning: 

Der blev udtrykt stor taknemmelighed for input til den kommende konference. 

Konferencen skal afholdes online, hvilket er nyt for nogle deltagere, men vurderes 

som nødvendigt for at sikre bred deltagelse. 

Formatet skal inkludere oplæg fra undervisere og eksterne aktører, workshops 

med fokus på praksisnære problemstillinger, netværksdiskussioner baseret på 

konkrete udfordringer og en paneldebat med deltagelse af relevante interessenter, 

herunder KL. Der blev lagt vægt på at konferencen skal være handlingsorienteret 

og skabe værdi for både undervisere og studerende. 

 

10.40 10.50 PAUSE 
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10:50 11:20 3. Rekruttering til MIL: Hvor skal vi være synlige og hvilke samarbejder har vi 

brug for at indgå? 

 

Oplæg ved Thorkild ift. konkrete moduler og samarbejder. 

 

  Ad 3 

Der er stor bekymring for faldende optag på MIL og risikoen for lukning af 

uddannelsen. Thorkild Hanghøj understreger, at der er behov for en strategisk 

indsats for at vende udviklingen.  

Der blev foreslået at genbesøge kerneopgaven og målgruppen: Har MIL spredt sig 

for bredt? Skal der fokuseres mere på professionshøjskoler, gymnasier og 

erhvervsakademier? 

Det bliver påpeget, at faldet i optag ses på tværs af master- og diplomuddannelser 

i hele landet. Der er behov for en mere målrettet og professionel markedsføring. 

 

11:20 11:50 4. Fælles drøftelse: Hvad rører sig i vores organisationer og det 

sociopolitiske landskab, der har relevans for MIL? 

 

Er der nye tiltag eller udviklinger, MIL skal være opmærksomme på, der kan 

udmønte sig i nye muligheder eller begrænsninger? 

 

  Ad 4 

Fremtidige tiltag og idéer 

Fremtidsværksted foreslås som metode til at udvikle nye strategier og involvere 

aftagere. Ambassadørmodel: Udpege personer fra forskellige sektorer (f.eks. CFU, 

erhvervsakademier, professionshøjskoler) til at repræsentere og promovere MIL. 

Nyhedsbrev: Oprettelse af nyhedsbrev til alumner og potentielle studerende. 

Bettina deler erfaringer med stor succes fra webinarer. Webinarer: Brug af faglige 

webinarer til at tiltrække abonnenter og skabe engagement. Fagligt indhold giver 

bedre respons end generelle informationsmøder. 

 

Markedsføring og kommunikation 
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MIL skal være mere synlig på relevante platforme som LinkedIn og i sektoren 

generelt. Forslag: Udarbejdelse af målrettede one-pagers til konferencer, 

giveaways for at tiltrække opmærksomhed, brug af studerende til at producere 

videoer om deres oplevelser og læringsudbytte. Der er behov for en systematisk 

tilgang til kommunikation og tilstedeværelse – ikke kun online, men også fysisk ved 

relevante konferencer og netværksmøder. 

 

AI Act compliance 

Fra februar 2025 skal alle, der bruger AI, dokumentere kursusaktivitet. Det foreslås 

at udvikle et kursus, der opfylder kravene og kan markedsføres bredt – især til 

folkeskoler og kommuner. Aalborg Universitet har allerede relevant indhold, som 

kan tilpasses. Et sådant kursus kan være en 'lavthængende frugt' og en hurtig 

måde at skabe synlighed og relevans. 

 

Samarbejde og netværk 

Ønske om tættere samarbejde med CFU og erhvervsakademier. Forslag om 

workshops med eksterne aktører for at identificere behov og udvikle relevante 

moduler. Fokus på fleksibilitet og kvalitet i kursustilbud – f.eks. aftenkurser, 

onlinemoduler og korte forløb. Der blev nævnt eksempler på tidligere succesfulde 

samarbejder med kommuner og institutioner. 

 

Konkrete næste skridt 

Udvikling af AI-compliance kursus med fokus på etik, teknologi og kritisk 

refleksion. Etablering af ambassadørkorps med repræsentanter fra relevante 

sektorer. Udbygning af nyhedsbrev og kommunikationsstrategi – både til alumner 

og potentielle studerende. Planlægning af konference med fokus på praksis, 

synlighed og involvering af studerende. Undersøgelse af målgrupper og toning af 

moduler – hvem rammer MIL i dag, og hvem bør den ramme? 

 

Afslutning 

Deltagerne udtrykte tilfredshed med mødet og de mange idéer. Der var enighed 

om behovet for handling og prioritering. Fokus på at skabe konkrete resultater og 

sikre uddannelsens fremtid.  
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Det bliver opsummeret: “Vi skal skærpe muligheden for indtjening og få gang i 

nyhedsbreve og call-to-action.” 

 

11:50 12:00 5. Eventuelt – herunder emner til næste møde 

 

   

12:00 12:30 6. Frokost 

 

Tak for i dag! 

 
 
Aftagerpanelmedlemmer: 

Ann-Birthe 
Overholt Nicolaisen 

abon@kp.dk Leder af vejledning 
og formidling af 
læremidler for Center 
for 
Undervisningsmidler 

Københavns 
Professionshøjskole 

Bettina Lundgaard 
Hansen 

blh@it-vest.dk Udviklingschef It-vest 

Jesper Enemark 
Christiansen 

jech@dm.dk Politisk 
seniorrådgivning 

Dansk 
Magisterforening; 
Arbejdsmarked, 
beskæftigelse, 
arbejdsmiljø og 
digitalisering 

Kurt Gammelgaard 
Nielsen 

director@edtechdenmark.dk Direktør EdTech Denmark 

Mads-Peter Galtt mapg@fredensborg.dk  Projektleder Fredensborg 
Kommune 

Sofie Weikop sowe@eadania.dk 
 

Pædagogisk 
konsulent 

Erhvervsakademi 
Dania 

Søren Nielsen soeren.nielsen@stil.dk Kontorchef Styrelsen for IT og 
Læring; Kontor for test, 
prøver og support 

Tashia Vera Dam tashia@area9.dk Chief Pedagogy 
Officer 

Area9 Lyceum 
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Thomas Seiger 
Behrens 

thbe@kp.dk Uddannelsesleder Københavns 
Professionshøjskole 

Ulla Bjerre-
Christensen 

ulla.bjerre-
christensen@regionh.dk 

Uddannelsesansvarlig Steno Diabetes Center, 
Region Hovedstaden 

 
Koordinationsgruppemedlemmer m.fl.: 

Maria Hvid Dille mhd@ikp.aau.dk Adjunkt v./ Institut for 
Kommunikation og 
Psykologi 

Aalborg Universitet 

Morten Misfeldt misfeldt@ind.ku.dk Professor v./ Institut for 
Naturfagenes Didaktik 

Københavns 
Universitet 

Lars Birch Andreasen lba@ikl.aau.dk Lektor v./ Institut for 
Kultur og Læring 

Aalborg Universitet 

Thorkild Hanghøj thorkild@ikp.aau.dk Professor v./ Institut for 
Kommunikation og 
Psykologi 

Aalborg Universitet 

Christian Dalsgaard cdalsgaard@edu.au.dk Lektor v./ Danmarks 
institut for Pædagogik 
og Uddannelse 

Aarhus Universitet 

Tom Nyvang nyvang@ikp.aau.dk Studieleder v. / Institut 
for Kommunikation og 
Psykologi 

Aalborg Universitet 

Bjarke Madsbøll  bjarke@evu.aau.dk Kvalitet og 
forretningsudvikling 

Aalborg Universitet  

Ann Helene Schmidt ahs@evu.aau.dk Studie- og 
studienævnssekretær 

Aalborg Universitet 
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