
Referat af 1. Semestergruppemøde for  Folkesundhedsvidenskab 4. semester den 20. marts 2024

Deltagere: Semesterkoordinator Henrik Bøggild, vejleder Kirsten Schultz Petersen, sekretær Heidi 
Ejlersen, repræsentanter fra 7 ud af 16 grupper – i alt 12 studerende

Afbud: gruppe 10310

Dagsorden:

1. Meddelelser fra koordinator og sekretær
2. Semesterstart
3. Projektstatus
4. Semestret generelt - arbejdsmiljø (fysisk, psykisk og socialt)
5. Eventuelt

Ad 1. Meddelelser

- Dimission er d. 26. juni kl. 14-16. invitation følger.

Ad 2. Semesterstart

- Gruppedannelse i januar: 
- Dejligt med tidlig gruppedannelse. Det har gjort at man har lidt mindre stress på i starten 
af specialeperioden
- Enkelte ønsker mere frihed ved gruppedannelsen, skal alle i en gruppe? Ofte er det 
emnet i specialet, man arbejder videre med i arbejdslivet bagefter og derfor for nogen noget 
de ikke vil gå på kompromis med. 
For koordinator er det et dilemma, da man gerne vil sikre et tilhørsforhold til fællesskabet 
for alle, men også samtidig tilgodese faglige ønsker. Der er ikke krav om, at man skal være 
i en gruppe, man kan skrive alene og dermed vælge ud fra det faglige. 
Forslag om, at der lægges op til en snak på 3. semester om faglige interesser og 
specialeemner, så det kan nå at vokse i hovedet på alle.
- Koordinator og vejledere skal passe på ikke at tale en-mands grupper ned og gøre det for 
usikkert / farligt. Opfordring til at fortælle mere neutralt om det og ud fra fakta.

Intro d. 1. februar: 
- Nogle oplevede opstarten lidt tumultarisk pga. flytningen af en eksamen
- Besøg af karrierecenteret: positiv oplevelse ift. indblik i, hvordan man skal gå til opgaven 
med at søge job og selv starte tanken om jobsøgning op hos en selv

- Statusseminar: 
- Ligger godt på semesteret ift. hvor grupperne er i processen. 
Det statusseminar der blev lagt tidligere end først planlagt, var lidt stressende, da de 



studerende lige pludselig manglede en uge i deres planlagt arbejde  
- Både studerende og koordinator fortæller at det tydeligt kan mærkes, at de studerende 
har dannet sig noget erfaring vedr. deltagelse i statusseminar fra tidligere semestre 
- En gruppe synes det var dejligt at de kunne få lov til at være med online, når nu de er ved 
samarbejdspartnere ude i verden 

Ad 3. Projektstatus

- Alle grupper er godt i gang og har kontakt til vejleder 
- Hvad er forandringsperspektivet egentlig, det er svært når man ikke har en definition at 

forholde sig til. Kan det præsenteres tidligt, så man kan nå at få det med i tankerne omkring 
emne for specialerne. Måske kan det tydeliggøres og ligge som en del af pensum på 2. 
semester. 

Ad 4. Semesteret generelt

- Dejligt at eksamensplanen er ude allerede og at dimissionen er fastlagt 
- Hvordan er det at have diverse karrierearrangementer samtidig med specialeskrivning? Det 

er fedt at kunne blande det og forberede sig til arbejdslivet bagefter. Koordinator og 
vejleder opfordrer de studerende til at bruge hinanden til inspiration f.eks. vedr. CV og 
LinkedIn

Ad 5. Eventuelt

- Intet
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