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’ Procentsatsen for Ianforhandlingsrammen
fastleegges af direktionen og de konkrete belgb

beregnes baseret pa juni-lennen.

Q INFORMATIONSMODER

HR afholder informationsmader for involverede
parterinden Ignforhandlings-processen officielt
seettesigang.

Opstart af
den arlige

lanforhandling
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° FORBEREDELSE

vaere indsendt Forhandlingsparter forbereder til forhandling og
inden afholder ngdvendige forberedelsesmader.

a INDSENDELSE AF FORSLAG

Medarbejder omfattet af den arlige lanforhandling
kan indsende deres forslag til Isnforbedringer.

Forslag skal

Forhandling
Q FORHANDLINGER AFHOLDES

Ledere afholder forhandlingsmgder med
tillidsrepreesentanter, selvforhandler og faglige
organisationer.

Resultater skal
indberettes
inden

Godkendelse

A— @ GODKENDELSE INDHENTES

skal indhentes Endelig godkendelse indhentes fra relevante
inden parter, hvis de ikke foreligger allerede.
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Resultater

€ UDMELDING AF RESULTATER @ UDMONTNING AF RESULTATER v

Ledere udmelder de endelige resultater af den HR udmenter de endelige resultater af den arlige : udmantet

( arlige lenforhandling til deres medarbejder. lanforhandling via udmgntningsbreve og L =
lansystem. ‘.
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