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1. Velkommen til nye medlemmer samt orientering om tavshedspligt 
Velkommen til Jonathan Andersen Thornild, som ny studenterrepræsentant, samt orientering om 
tavshedspligt 
 

Bilag: Når du er valgt ind i et råd eller nævn - Aalborg Universitet  
 
Referat: Jonathan Andersen Thornild er stoppet på AAU, hvorfor suppleanten skal indbydes til næste møde. 
Da der derfor ikke var nye studenterrepræsentanter, blev orientering om tavshedspligt udsat. 
 

2. Godkendelse af dagsorden 
 
Referat: Godkendt 

 
 

3. Forretningsorden for Institutrådet 
 

På baggrund af det gennemførte arbejde om Institutrådenes virke skal Institutrådet forholde sig til rådets 
forretningsorden. Institutlederen foreslår, at vi følger standard forretningsordenen med følgende 
tilføjelse/præcisering: 

• Institutlederen er født medlem af og forperson for rådet jf. AAUs vedtægter. Rådet vælger selv en 
næstforperson, som udarbejder dagsorden til rådets møder i samarbejde med institutlederen. 

 

Bilag: Standardforretningsorden for kollegiale organer - Aalborg Universitet 

 

 
Referat:  
Ændringerne er godkendt i direktionen og forventes snarest implementeret i standardforretningsordenen. Med 
disse ændringer godkendes det at følge standarden. Valg af næstforperson sættes på dagsordenen til næste 
møde. 

 
 

4. Nyt fra Institutlederen 
Herunder: 

• Ansættelser på instituttet 

• Trivselsbarometer for ansatte 2025 

• Status for arbejdet med flytning af studerende til Thomas Manns Vej 23 
 

 
Referat:  

            Institut for Matematiske Fag (I17) 

 

https://www.aauvalg.aau.dk/nar-du-er-valgt-ind#information-til-studerende-
https://www.ansatte.aau.dk/regler/organisation/standardforretningsorden-for-kollegiale-organer#form%C3%A5l-og-afgr%C3%A6nsning


Institutlederen orienterede om: 

• Ansættelser: Der er ansat en professor i Statistik, som tiltræder 1. oktober, samt en lektor i statistik 
som tiltræder 1. august. Desuden arbejdes på yderligere ansættelser på baggrund af opslag af 
professor/lektor i matematikøkonomi. Endelig er der tanker om ansættelse af studielektor og der er 
flere phd og post doc stilinger i budgettet.  

 

• Trivselsbarometer for ansatte 2025: Der har været gennemført trivselsmåling blandt de ansatte på 
instituttet ultimo 2025. Der er heldigvis en høj besvarelsesprocent og resultatet er på alle parametre 
bedre end ved målingen ultimo 2023. Der skal fortsat være fokus på trivslen og der er særlig behov 
for at være opmærksom på stress og work-life balance, hvor flere er udfordrede. Specielt 
undervisningsbelastningen blev nævnt som et fokuspunkt.  

 

• Der arbejdes fortsat på at alle studerende flyttes til TMV23 fra sommeren 2026, dog skal vi fortsat 
have seminarrum i FIB16. Tidsplanen er lidt presset, så måske bliver f.eks. yderligere toiletter på 3. 
sal først færdige lidt efter indflytning. Dette blev der givet udtryk for bekymring for. Flere påpegede at 
det vil være godt med mere plads til de studerende. Det er der ikke lagt op til. Der er en aftale på 
ENG om at der afsættes 3M2 pr. studerende, hvilket vi har fulgt hidtil og også forventer at følge 
fremover. Den diskrete forening forventes fortsat involveret i fordeling af grupperum. 

 

• Der har været afholdt Annual Follow Up for ledergruppen og forskningsgruppelederne. Her er gjort 
status på arbejdet i forskningsgrupperne og på anbefalingerne fra Institutevalueringen fra 2024. 

 
 

5. Karrierepolitik for instituttet – status og tidsplan. 
Institutrådet har tidligere drøftet en karrierepolitik for instituttet og nedsat en arbejdsgruppe til at udarbejde 
forslag til en sådan. Arbejdsgruppen fortæller om status for arbejdet. Desuden drøftes planen for arbejdet, idet 
det vil være hensigtsmæssigt at politikken er klar til en drøftelse på Staff Meeting inden sommerferien. 
 
Referat:  Arbejdsgruppen har møde i næste uge, så punktet sættes på dagsordenen til næste møde. 
Desuden en kort drøftelse af synliggørelse af mulighederne for phd stilling efter kandidaten. Kandidater fra 
instituttets uddannelser overgår i stort antal til phd stillinger hos os selv, på Institut for Elektroniske Systemer 
eller på Institut for Materialer og Produktion. 
 

6. Årsregnskab 2025 og Budget 2026 for Institut for Matematiske Fag 
Økonomiansvarlig Jan Anker Nielsen orienterer om regnskab 2025 og budget 2026 for instituttet. 
 
Bilag: Budget 2026 til Institutråd 

 
Referat: Jan Anker Nielsen gennemgik regnskabsresultatet for 2025 og budget for 2026. Som tidligere nævnt 
indeholder budgettet plads til en del nyansættelser.  
 

 
7. Eventuelt 

 
Referat: Intet 
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