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e SELVSTANDIG KOORDINATOR, DER BRANDER FOR FRIVILLIGHED

Jeg trives med at arbejde udviklingsorienteret og har en stzerk projektleder i maven. Jeg har erfaring med:

e Frivillighed inden for det social- og sundhedsfaglige omrade gennem studie og frivilligt arbejde.

o Tveaerfaglig projektledelse: Vant til at arbejde pa tveers og ved, hvad der skal til for at overholde
tidsplaner, skabe kvalitet og nd i mal med et projekt.

e Kommunikation: Viden om menneskelige og SOME strategier, sa dialog og budskab rammer plet og
giver mening for den enkelte borger og frivillige.

Det motiverer mig at ggre en forskel, og det fylder meget i min tilvaerelse — bade professionelt og personligt.

@ UDDANNELSE

Kandidat i Laering og Forandringsprocesser | Aalborg Universitet Kgbenhavn
SEPTEMBER 2018 - JUNI 2020
Kreativt og innovativt arbejde med undervisning, uddannelse og organisatorisk udvikling.

Fokus: Frivillige organisationer.

Speciale: Tvungen organisatorisk omstilling hos tre NGO’er, der mistede deres offentlige stgtte, hvilket
pavirkede medarbejdere og frivilliges arbejdsomrader. Vores analyse og konklusioner er pa Foreningsportalen.

@vrige projekter:

e Kreativitetsudvikling — Belyst igennem laeringsmiljget i en startup inkubator
e Faglighed pa tveers — | et systemisk perspektiv

Bachelor i Kommunikation og Digitale Medier | Aalborg Universitet

SEPTEMBER 2015 —JUNI 2018
Kommunikations-, medie- og informationsarbejde og -teknologier ud fra flere tilgange og kontekster.

Fokus: Intern kommunikation i organisationer.
Bachelor: Fit for Kids” malrettede kommunikation. Resultatet blev praesenteret pa organisationens arsmgde.
@vrige projekter:

e Oplevelsesdesign i Aalborgs Byrum
e Design af app til affaldssortering (for at fremme unges brug af affaldssortering)
e Didaktisk design af IKT vaerktgjer (implementering af Skype i organisationer)

@ ERFARING

Interviewer | Epinion
JANUAR 2020 - JUNI 2020
Foretog gruppeinterviews, og under Corona-lockdown lavede jeg forskningsbaserede interviews virtuelt.

Kompetencer: Interviewteknik, interviewanalyse, Zoom mgdeplatform, mgdeledelse.


https://frivillighed.dk/foreningsportalen

HR-praktikant | Sjeellands Universitetshospital
SEPTEMBER 2019 — DECEMBER 2019
Indsats malrettet ansatte, som har flyttet arbejdssted flere gange pga. organisationsaendringer.

Fokus: Trivsel og arbejdsgleede, medarbejderinddragelse, ledelseskommunikation i en forandringstid.

Kompetencer: Koordinering, projektstyring, trivselsundersggelse, nyhedsbreve, sagsfremstilling.

Barista | Espresso House Denmark
MAJ 2016 — MAJ 2018
Ansvar for vagtplaner, rekruttering af nye medarbejdere og facebook- og Instagram-profil.

Kompetencer: Sociale medier, kundebetjening, planlaegning, rekruttering.

Salgsassistent | Sunset Boulevard i Kennedyarkaden, Aalborg
JULI 2014 — MAJ 2016
Arbejdede fuldtid i 6 maneder under mit sabbatar. Fra september 2015 var det et studiejob.

Kompetencer: Kundebetjening, mgdestabil, samarbejde/teamwork, lukkeansvarlig.

@ FRIVILLIG ERFARING

Tutor og tutorkoordinator | Kommunikation og Digitale Medier, AAU
MAJ 2016 —JUNI 2018
Har givet mig forstaelse for motivation af frivillige. Satte min talmodighed og kvalitetssans pa prgve.

Kompetencer: Koordinering, kvalitetssikring, supervision.

Frivillig | ”Idraetsfestival for sindslidende”, Dansk Arbejder Idraetsforbund
JUNI 2015 — AUGUST 2015
Facilitere festival. Sparringspartner for frivilligkoordinatoren, bl.a. i forhold til tezet kontakt med de frivillige.

Kompetencer: Planlaegning, sociale medier, supervision.

Hus-ansvarlig | Oure Idraetshgjskole
AUGUST 2014 - JUNI 2015
I mit sabbatar var jeg pa fodbold-linjen pa Oure Idraetshgjskole. Var hus-ansvarlig.

Kompetencer: Koordinering, ansvarlighed.

@ SPROG/ IT

e Engelsk mundtligt og skriftligt pa hgjt niveau e Sociale medier (Instagram, Facebook)
e Tysk mundtligt pa hgjt niveau (min kaerestes e Photoshop
familie er tysk) e SurveyXact

‘ FRITID

Jeg bor med min kaereste Victor, der laeser pd DTU. Vi tager hvert ar pa musikfestivaler i Danmark og Tyskland
med vores venner. Ellers er jeg en habil fodboldspiller, og traeener og spiller for Hvidovre IF fire gange om ugen.



PERNILLE BACH LAURSEN

Arnold Nielsens Boulevard 4, 2. tv., 2650 Hvidovre
TIf. 24 21 37 51

E-mail: pernillesprofilerfake@gmail.com

LinkedIn: www.linkedin.com/in/pernille-bach-laursen

KOMPETENCEPROFIL '

Mine kernekompetencer til at varetage jobbet som akademisk medarbejder i Teknik- og Miljgforvaltningen er:
e Koordinering og tveerfagligt samarbejde: Konkret erfaring gennem 5 ars studier, praktik og arbejde. Vant il
koordinatorrollen og arbejde pa tvaers. Ved, hvad der skal til for at na deadlines, skabe struktur og na i mal.
e Kvalitetssikring: Erfaring med at saette mig ind i nye procedurer og skabe en struktur, der sikrer, at de
overholdes. Desuden erfaring med kontrol og evaluering af kvalitetskriterier i projekter.
e Organisationsforstaelse: Teoretisk forstdelse og praktisk erfaring med samarbejde pa tveers af fag og
organisatoriske strukturer i politisk styrede organisationer.

UDDANNELSE

2018-2020

2015-2018

Kandidat i Leering og Forandringsprocesser | Aalborg Universitet Kgbenhavn

Kreativt og innovativt arbejde med organisatorisk udvikling, lzering og forandring.

Fokus: Leeringsmiljger og vidensdeling i tvaerfaglige organisationer.

Speciale: Tvungen organisatorisk omstilling hos tre organisationer, der mistede deres offentlige
stgtte, hvilket pavirkede medarbejdere og frivilliges arbejdsomrader.

dvrige udvalgte projekter:

e Lzring og forandring pa Sjaellands Universitetshospital: @get samarbejde pa tveers af faggrupper
e Faglighed pa tveers — | et systemisk perspektiv: Tveerfaglighed i projektgrupper

Bachelor i Kommunikation og Digitale Medier | Aalborg Universitet

Kommunikations-, medie- og informationsarbejde og -teknologier ud fra flere tilgange og kontekster.
Fokus: Intern kommunikation i organisationer.

Bacheloropgave: Fit for Kids’ malrettede kommunikation. Oplaeg om resultaterne for bestyrelsen.
@vrige udvalgte projekter:

e Rollefordelinger og kommunikation i projektgrupper

e Oplevelsesdesign i Aalborgs Byrum — et samarbejde med Aalborg Kommune

e Didaktisk design af IKT-vaerktgjer: Implementering af Skype i organisationer

ARBEJDSERFARING

2020

Interviewer, Epinion, Kgbenhavn (6 mdr.)

Foretog selvstaendigt gruppeinterviews som facilitator med fokus pa kvalitetssikring og at alle kom til
orde. Arbejdede med skarpe deadlines. Udarbejdede oplaeg til ansvarlig konsulent og kunden.
Kompetencer: Selvkgrende, kvalificering af indhold, oplaeg, mundtlig og skriftlig formidling.

Pernille Bach Laursen, Arnold Nielsens Boulevard 4, 2.tv., 2650 Hvidovre, 24213451, pernillesprofilerfake@gmail.com


https://www.aau.dk/uddannelser/kandidat/laering-forandringsprocesser
https://www.aau.dk/uddannelser/bachelor/kdm-kommunikation

2019 HR-praktikant, Sjaellands Universitetshospital (4 mdr.)
Indsats malrettet ansatte inden for forskellige faggrupper, der havde flyttet arbejdssted flere gange
pga. organisationsaendringer. Fokus pa trivsel og samarbejde i politisk styrede organisationer.
Fokus: Dialog og samarbejde pa tveers, ledelsesbetjening og kommunikation i en forandringstid.
Kompetencer: Ledelsesbetjening, koordinering og kvalitetssikring af information, mgdeforberedelse til
ledelse, koordinering, sagsfremstilling, fokus pa detaljen, mundtlig og skriftlig formidling.

2016-2018 Barista, Espresso House Denmark, Kongens Nytorv, Kgbenhavn
Ansvar for koordinering af vagtplaner, rekruttering af medarbejdere og leverandgr til sociale medier.
Kompetencer: Koordinering, kvalitetssikring, planlaegning, rekruttering.

2014-2016 Salgsassistent, Sunset Boulevard, Kennedyarkaden, Aalborg

Arbejdede fuldtid i 6 maneder under mit sabbatar. Fra september 2015 var det et studiejob.
Kompetencer: Kundebetjening, mgdestabil, samarbejde/teamwork, lukkeansvarlig.

FRIVILLIGT ARBEJDE

2016-2018 Tutor og tutorkoordinator, uddannelsen Kommunikation og Digitale medier, Aalborg Universitet
Koordinering af tutorindsatsen pa uddannelsen, oplaering af nye tutorer, evaluering af indsatsen.
Kompetencer: Koordinering, struktur, kvalitetssikring, overblik, mundtlig og skriftlig formidling.

2015 Frivillig, Idraetsfestival for sindslidende, Dansk Arbejder Idraetsforbund
Sparringspartner for frivilligkoordinatoren, bl.a. i forhold til kontakt med de frivillige.
Kompetencer: Planlaegning og koordinering, supervision.

2014-2015 Husansvarlig, Oure |draetshgjskole
| mit sabbatar var jeg pa fodboldlinjen pa Oure Idreetshgjskole. Var husansvarlig.
Kompetencer: Koordinering, overblik.

SPROG & IT
e Engelsk: Mundtligt og skriftligt hgjt niveau e Sociale medier (Instagram, Facebook)
e Tysk: Mundtligt hgjt niveau (min kaereste er tysk) e Photoshop
® SurveyXact
FRITID

Drgmmen om at komme pa landsholdet i kvindefodbold er efterhanden falmet, men jeg treener og spiller stadig
for Hvidovre IF 4 gange om ugen. Jeg bor med min kaereste Victor, der laeser pa DTU. For at fa lidt perspektiv og
socialt liv, tager vi hvert ar pa et hav af forskellige musikfestivaler i Danmark og Tyskland.

REFERENCER

Kan naturligvis fremsendes hvis gnskes.

Pernille Bach Laursen, Arnold Nielsens Boulevard 4, 2.tv., 2650 Hvidovre, 24213451, pernillesprofilerfake@gmail.com
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KONTAKT

Arnold Nielsens Boulevard 4, 2. tv.
2650 Hvidovre

TIf. 24 21 37 51
linkedin.com/in/pernille-bach-
laursen

IT

Sociale medier
(Instagram, Facebook)
Photoshop
SurveyXact

SPROG

e Engelsk:
Mundtligt og skriftligt
pa hgjt niveau
o Tysk:
Mundtligt pa hgjt niveau
(min kaerestes familie er tysk)

PERSONLIGE KOMPETENCER

Analytisk
Struktureret
Detaljeorienteret
Selvkgrende
Fleksibel
Serviceminded
Malrettet
Udadvendt

Trivsel og gode beslutninger midt i forandringerne

@je pa alle perspektiver, nar | star i en organisationsaendring.

Jeg fokuserer pa hele organisationens trivsel og produktivitet, og kleeder ledelsen pa
til at treeffe gode beslutninger — bl.a. pa Sjeellands Universitetshospital, hvor jeg via
koordinering, projektstyring og ledelsesstgtte satte fokus pa
medarbejderinddragelse og arbejdsgleede.

Som medarbejder og kollega er jeg positiv og entusiastisk omkring mine opgaver.
Jeg arbejder malrettet for at nd alle deadlines, men er ogsa hurtig til at smide alt for
at hjelpe, nar det braender pa. Det er vigtigt for mig, at vi har et godt tvaerfagligt
samarbejde og kan grine sammen.

UDDANNELSE

2018 - 2020
Kandidat: Leering og Forandringsprocesser ¢ Aalborg Universitet Kgbenhavn
Kreativt og innovativt arbejde med organisatorisk udvikling, leering og forandring.

Fokus: Leeringsmiljger og vidensdeling i tvaerfaglige organisationer.
Speciale: Organisatorisk omstilling hos 3 organisationer, der mistede
offentlig stgtte, hvilket pavirkede medarbejdere og frivilliges
arbejdsomrader.
dvrige e |zring og forandring pa Sjaellands Universitetshospital:
udvalgte Pget samarbejde pa tveers af faggrupper
projekter: e Faglighed pa tvaers — | et systemisk perspektiv:
Tveerfaglighed i projektgrupper
e Kreativitetsudvikling — Belyst igennem lzaeringsmiljget i en
startup inkubator
2015-2018

Bachelor: Kommunikation og Digitale Medier ¢ Aalborg Universitet

Kommunikations-, medie- og informationsarbejde og -teknologier ud fra flere
tilgange og kontekster.

Fokus: Intern kommunikation i organisationer.

Bacheloropgave:  Fit for Kids’ malrettede kommunikation. Oplaeg om
resultaterne for bestyrelsen.

@vrige o Didaktisk design af IKT-vaerktgjer: Implementering af Skype

udvalgte i organisationer

projekter: o Rollefordelinger og kommunikation i projektgrupper
e Design af app til affaldssortering (for at fremme unges brug
af affaldssortering)

Pernille Bach Laursen ® 24213451 ® pernillesprofilerfake@gmail.com




FRITID

Jeg bor med min kaereste Victor,
der laeser pa DTU. Vi er vilde med
alternativ musik og tager hvert
sommer pa musikfestivaler i
Danmark og Tyskland med vores
venner. Ellers banker mit hjerte for
graespleener, tacklinger og sort-
hvide bolde, og jeg spiller fodbold
fire gange om ugen.

REFERENCER

Kan fremsendes.

ERFARING

2020
Interviewer e Epinion
Foretog selvstaendigt gruppeinterviews som facilitator med fokus pa
kvalitetssikring og at alle kom til orde. Arbejdede med skarpe deadlines.
Udarbejdede oplaeg til ansvarlig konsulent og kunden.
Kompetencer:  Kvalificering af indhold, mgdeledelse, interviewteknik,
interviewanalyse, Zoom som mgdeplatform.

2019
HR-praktikant e Sjeellands Universitetshospital

Indsats malrettet ansatte, som har flyttet arbejdssted flere gange pga.
organisationsandringer.

Fokus: Trivsel og arbejdsglaede, medarbejderinddragelse,
ledelseskommunikation i en forandringstid, dialog og
samarbejde pa tveers

Kompetencer: Koordinering, projektstyring, trivselsundersggelse,
ledelsesbetjening, kvalitetssikring, fokus pa detaljen,
nyhedsbreve.

2016 -2018

Barista ¢ Espresso House Denmark

Ansvar for koordinering af vagtplaner, rekruttering af nye medarbejdere og
facebook- og Instagram-profil.
Kompetencer:  Koordinering, planlaegning, sociale medier, kundebetjening.

2014 -2016
Salgsassistent ¢ Sunset Boulevard i Kennedyarkeden, Aalborg

Arbejdede fuldtid i 6 maneder under mit sabbatar. Derefter studiejob.
Kompetencer: Samarbejde, lukkeansvarlig, kundebetjening.

FRIVILLIG ERFARING

2016 -2018
Tutor og tutorkoordinator ¢ Kommunikation og Digitale Medier, Aalborg
Universitet

Koordinering af tutorindsatsen pa uddannelsen, opleering af nye tutorer,

evaluering af indsatsen.

Kompetencer:  Koordinering, struktur, kvalitetssikring, overblik, mundtlig og
skriftlig formidling.

2015
Frivillig e Idraetsfestival for sindslidende, Dansk Arbejder Idraetsforbund

Facilitere festival. Sparringspartner for frivilligkoordinatoren.
Kompetencer:  Planlaegning, supervision, sociale medier.

2015
Husansvarlig ¢ Oure Idraetshgjskole

| mit sabbatar var jeg pa fodboldlinjen pd Oure Idraetshgjskole. Var husansvarlig.
Kompetencer:  Koordinering, ansvarlighed, overblik.

Pernille Bach Laursen ® 24213451 ® pernillesprofilerfake@gmail.com




Vilmar Haraldsson

Jyllandsgade 122, 6700 Esbjerg
vilmarharaldsson@gmail.com
+45 11223344

Nationality: Icelandic
www.linkedin.com/in/vilmar-h

Engineer in intelligent reliable systems
with paSSion for water and electrical Systems [ e

Internationally minded control and robotics engineer with work experience in industrial automation and as project
leader in R&D. Reliability engineering and intelligent/optimal control was my focus in my master’s, and I have done
extensive academic work on underwater robotics, control engineering, and fault tolerant control. As a co-worker, I am
driven, independent and thrive in a hectic work environment with room for smiles — something I also possess from
being a para rescue jumper in Iceland and having worked as a first aid instructor.

C 00000 MATLABeeeee AutoCAD o000
C++ ©0000 OpenCV ®@e00 Solidworks ©0000
C# 00000 EmguCVeeeoo Inventor ®0000
Java eeee0 Linux eeeeo Windows Office Programs eeeee
Python eeeee LaTeX eeeeO0

2019-2021 MSc. In Engineering (Intelligent Reliable Systems) Aalborg University Esbjerg
Focuses on development of intelligent control systems for robotics, reliability engineering, and underwater research.
Project work with real-life problems. Average Grade 10,2.

Skills: Accuracy, responsible, efficient.
My role in group work was often being initiator, systematic and a positive team player.
Projects: » Master Thesis: Model Predictive Control for an Underwater Vehicle (working title)

Used MATLAB, mathematical modelling and optimization, Python, underwater localization
 Fault detection on the BlueROV2 using Multi Model Residual

Used MATLAB. Mathematical modelling, multi model fault detection method.
* Modelling of a Centrifugal Pump and Efficiency Control

Used real-time MATLAB, NI-DAQ, Efficiency control algorithm.

2015-2019 BSc. Electronics and Computer Engineering Aalborg University Esbjerg
Projects: « Parameter Estimation and Model-based Control of an ROV with Imaging for Object Detection
Used MATLAB, mathematical modelling, parameter estimation, LQR, EmguCV and C#
« Modelling and Control of an Underwater Vehicle with Focus on Depth Control
Used MATLAB, force testing, mathematical modelling for dynamics and C
» Autonomous Bale Collector
Used OpenCV, trigonometry, GPS, compass, C++, and microcontrollers

Experience [ e

2020-2021 Project Coordinator R&D LifeCraft Electronics Viking Life-Saving Equipment
I worked with the LifeCraft rescue system, a hybrid of lifeboat and life raft. I gradually got more responsibility.
Tasks: Skills:

 Supervision of LifeCraft electronics « Overview of a big complex electronics project

« Development of new electronics « Connection of theory to real-world problems

« EMC/ELO industry electronics approvals  Industry standards and safety codes

« Project planning and deadlines « Making realistic project plans and keeping up to deadlines



2019-2020 Research Assistant Aalborg University Esbjerg
I worked with Model comparison of a VideoRay Pro 4 Underwater ROV - Proceedings of the 2018 IEEE/ASME
International Conference on Advanced Intelligent Mechatronics.

Task: Skills:
«  Working on papers to publish on underwater + Self-motivation
robotics and design of a new controller for « Precision

the VideoRay Pro 4 based on my bachelor thesis. « Communication

2017-2020 Bartender The Old Irish Pub Esbjerg
It was important for me as an international student to get a job in Denmark when I moved here — to get to know
Danish working culture and practice Danish.

Tasks: Skills:

+ Service + Fixing on the spot

« Ordering stock and sales « Money management and organization

« Handyman work « Communication and people skills
2015-2017 Engineering Student Job Samey Automation Solutions, Reykjavik, Iceland
Engineering company with focus on automations solutions for industry.
Tasks: Skills:

+ Supervision of Large Project + Innovation

+ Cost Control for Projects «  Group work

* Electrical Drawings + Electrical Design for Industry

« Programming for HMI and PLC + Modular Programming

Volunteer work

2019-2020 Young Professionals in Denmark

The Young Professionals in Denmark Programme is a career development programme for specially selected
international master's students in Denmark. I learned about the Danish labour market and workplace culture.

It has been important for me to make extra effort because I always knew that I wanted to have a career in Denmark.

2005-2016 ICE SAR - Air Rescue Service Reykjavik
First aid instructor. Para rescue jumper since 2009 with 80 jumps.
Skills:

« Public speaking and teaching

« Group work and organization

« Discipline, organization and planning

Languages [ e
Icelandic eeeee First language
English eeeeo Advanced ability
Danish  eeeoo Understanding normal conversations, working on talking

Spare iMe ————————————————————————————————————————————————
All over interest in electrical and computer systems including control systems. Automations of robots. I like to keep up
to date with the trends in my field and industry.

In my spare time, I play rugby for Esbjerg Rugby Club and also like training and hiking. When I am not doing sports, I
enjoy spending time with my friends and watch movies.

References mm——_——————————

Available upon request
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