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 Aalborg Universitet 
Postboks 159 
9220 Aalborg 
 
Sagsbehandler: 
Line Renée Thellufsen 
Telefon: 9940 9451 
Email: lrth@adm.aau.dk 
 
 
Dato: 11-10-2021 
Sagsnr.: 2021-253-00021 
 

 

 

Hovedarbejdsmiljøudvalget (HAMiU) 

Der indkaldes hermed til HAMiU-møde  

mandag den 11. oktober 2021, klokken 12.30-14.30 

Fredrik Bajers Vej 7K, Lokale (0.03) 

(deltagere på distancen kan deltage via Zoom) 

 

 

Dagsorden: 

1. Godkendelse af dagsorden / Formand Per Michael Johansen (12.30-12.35) 

Det indstilles, at HAMiU godkender dagsordenen.  

 

2. Orientering fra rektoratet / Formand Per Michael Johansen (12.35-12.40) 

Det indstilles, at HAMiU tager orienteringen til efterretning. 

 

3. Orientering fra Arbejdsmiljøsektionen / Trivsel & Udvikling / Line Renée Thellufsen 

(12.40-12.45) 

Det indstilles, at HAMiU tager orienteringen til efterretning. 

 

4. Orientering om proces for ny procedure for håndteringen af trusler og chikane og drøf-

telse af eventuel tilpasning af Trivselsbarometeret / Henrik H. Søndergaard (12.45-

12.55) 

Det indstilles, at HAMiU tager orienteringen til efterretning og drøfter, hvorvidt Trivselsbaro-

meteret skal tilpasses i 2021. 

 

5. Drøftelse af AAU’s nye affalds- og kildesorteringssystem: involvering og samarbejde / 

Martin Mølholm (12.55-13.15) 

Det indstilles, at HAMiU drøfter, hvordan det videre samarbejde omkring evaluering og udvik-

lingen af systemet kan faciliteres, og hvilke eventuelle arbejdsmiljøproblemer et sådan samar-

bejde skal holde sig for øje. 
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6. Orientering om det fysiske/kemisk-biologiske arbejdsmiljø på AAU – særlige fokus-

punkter og indsatser for området / Svend Ole H. Poulsen (13.15-13.30) 

Det indstilles, at HAMiU tager orienteringen til efterretning. 

 

7. Drøftelse af ny arbejdsmiljøpolitik for AAU / Line Renée Thellufsen (13.30-14.00) 

Det indstilles, at HAMiU drøfter udkast til ny arbejdsmiljøpolitik samt udkast til proces for for-

midling og forankring. 

 

Bilag 7.1: Udkast til revideret Arbejdsmiljøpolitik for AAU, 2021 

 

8. Drøftelse og udvælgelse af kandidater samt vinder af AAU’s arbejdsmiljøpris 2021 / 

Line Renée Thellufsen (14.00-14.20) 

Det indstilles, at udvalget drøfter og beslutter, hvem der skal være hhv. kandidater og vinde  

arbejdsmiljøprisen. 

 

Bilag 8.1: Indstillede til AAU’s arbejdsmiljøpris 2021 

 

9. Drøftelse af fremtidige møders afholdelse / Line Renée Thellufsen (14.20-14.25) 

Det indstilles, at udvalget drøfter og beslutter, hvorvidt udvalgets møder fremadrettet afholdes 

henholdsvis virtuelt og fysisk. 

 

10. Eventuelt (14.25-14.30) 


