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Sagsbehandler:

Line Renée Thellufsen

Telefon: 9940 9451
Email: Ith@adm.aau.dk

Dato: 09-11-2022
Sagsnr.: 2022-021-01412

Hovedarbejdsmiljgudvalget (HAMiU)
Der indkaldes hermed til HAMiU-mgde
mandag den 28. november 2022, klokken 13.00-15.00
Modet afholdes pa

Fredrik Bajers Vej 7K, lokale 0.03
(deltagere pa distancen kan deltage via Zoom)

Dagsorden:

1. Godkendelse af dagsorden / Formand Per Michael Johansen (13.00-13.05)
Det indstilles, at HAMiU godkender dagsordenen.

2. Orientering fra rektoratet / Formand Per Michael Johansen (13.05-13.10)
Det indstilles, at HAMiU tager orienteringen til efterretning.

3. Orientering fra Arbejdsmiljosektionen / Trivsel & Udvikling / Line Renée Thellufsen
(13.10-13.15)
Det indstilles, at HAMiU tager orienteringen til efterretning.

4. Droftelse af tilpasset koncept for AAU’s arbejdsmiljgarbejde / Rasmus Simonsen
(13.15-13.45)
Det indstilles, at HAMiU drgfter og beslutter, hvorvidt
e Arbejdsmiljgsektionens forslag til et revideret APV-koncept og arbejdsmiljgarshjul kan
anvendes fremadrettet
e der kan ivaerksaettes en intern auditeringsordning, hvor Arbejdsmiljgsektionen hvert ar
udtager institutter til dialoger om arbejdsmiljg og -arbejdet.

Bilag 4.1: Beskrivelse af forslag til revideret APV-koncept og arbejdsmiljgarshjul
Bilag 4.2 Forslag til revideret APV-koncept og arbejdsmiljgarshjul
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5. Orientering om resultat af lokale arbejdsmiljedreftelser pa AAU / Rasmus Simonsen
(13.45-14.00)
Det indstilles, at HAMiU tager orienteringen til efterretning og drgfter, hvorvidt der er tematik-
ker, udvalget seerligt haefter sig ved.

Kort pause (14.00-14.10)

6. Orientering om AAU’s arbejdsmiljouddannelser / Line Renée Thellufsen (14.10-14.25)
Det indstilles, at HAMiU tager orienteringen til efterretning og drafter, hvorledes omradet kan
styrkes.

7. Orientering om proces for samtidigt valg af arbejdsmiljereprasentanter i 2023 / Ras-
mus Simonsen (14.25-14.40)
Det indstilles, at HAMiU tager orienteringen til efterretning og drgfter tidsplanen og indholdet.
Bilag 7.1: Tidsplan for samtidigt valg af arbejdsmiljgrepraesentanter 2023

8. Fastlaeggelse af mgdeplan og arshjul for 2023 / Line Renée Thellufsen (14.40-14.50)
Det indstilles, at HAMiU beslutter, hvorvidt det skitserede arshjul og mgdeplan kan danne

rammen for det kommende ars dagsordener.

9. Eventuelt (14.50-15.00)

Aktuelle arbejdsgrupper under Hovedarbejdsmiljsudvalget:

Evaluering af Trivselsbarometeret
Arbejdsgruppe: Mogens Juul Mgller, Kim Dremstrup, Martin Mglholm, Thomas Sgrensen Quaade & HR

Tiltag for stressforebyggelse pa AAU
Arbejdsgruppe: Neestformaendene for hhv. HSU og HAMiU samt repraesentant fra HR



