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Punkt/sagsfremstilling Referat

1. Velkomst KS byder velkommen og deltagerne praesenterer sig selv.

KS vil tage kontakt til medlemmerne af aftagerpanelet efter mgdet for at fa
opdateret deres stillingsbetegnelser pa hjemmesiden.

2 Siden sidst Culture, Communication and Globalization (CCG) - praesenteres af KS
a) nyt fra
uddannelserne Corona
b) nyt fra panelet Efter corona-tiltagene kgrer uddannelsen nu naesten som normalt igen. Corona-

tiden har sat praeg pa de studerendes forventninger og undervisernes
undervisningsmetoder.

Digitale laeringsmal

Ved sidste aftagerpanelmgde blev en ny studieordning praesenteret, hvori det
eksplicit formuleres, hvordan der arbejdes med digitale laeringsmal.
Studieordningen tradte i kraft 1. september 2022.

Markedsfaring og kommunikation/optag

Det sidste ars tid har der veeret gget fokus pa markedsfgring og kommunikation fra
studiets side. En stor del af markedsfgringen ligger centralt pa AAU, sa KS bruger
Igbende tid pa at fa et overblik over tiltagene, fordi det er vigtigt, at studiet
kommunikeres skarpt og korrekt til omverden.

KS har veeret ved at kigge pa sammensatningen af de studerende pa CCG, for at fa
en idé om, hvem de er, og hvor de kommer fra. Det kan vaere en hj=lp til at finde
ud af, hvor nye studerende skal findes fremover.

Karrierevejen

De seneste tal siger, at kandidaternes ledighed er faldende, men der skal
stadigvaek laves tiltag for at fa den endnu laengere ned.

Der er fortsat fokus pa personal learning goals og career narratives, som der blev
talt om pa det sidste aftagerpanelmgde og KarriereVip’erne arbejder pa at fa
tiltagene til at ga op i en hgjere enhed.

Et nyere tiltag, som haenger sammen med f.eks. career narratives, er
alumneinddragelse og hvordan alumnerne kan hjelpe de studerende med at fa
netvaerk udenfor universitetet.

Et andet nyt tiltag er SUS-samtaler (Studenterudviklingssamtaler), som er et
samarbejde mellem AAU Karriere og Jobcenteret i Aalborg. De studerende (typisk
pa 8. semester) bliver tilbudt en samtale med en kontaktperson fra enten AAU
Karriere eller Jobcenteret, hvor der bliver talt om bl.a. trivsel og praktikophold.
Samtalerne kan hjaelpe de studerende med varktgjer til at finde relevante
praktikophold og skabe kontakt til verden udenfor universitetet.

FN bemazerker, at mange af de ting der naevnes, er emner, der er blevet diskuteret
pa de tidligere aftagerpanelmgder, sa det er positivt, at de nu implementeres. Isaer
i forhold til digitalisering er der et behov for kandidater, der kan vaere med til at
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"oversaette” den tekniske verden. SUS-samtalerne er desuden et speendende
tiltag, fordi mange af de studerende har brug for en hjalpende hand.

Language and International Studies, English (LISE) og Sprog og Internationale
Studier, Spansk (SIS) — prasenteres af BD

SIS har ikke haft et stort optag i 2022: 14 studerende var indskrevet og 13 dukkede
op til studiestart. SIS er ogsa et omradestudie fremfor CCG og LISE, der er mere
internationalt orienterede. Det er derfor vigtigt, at studiet har en staerk
studieordning og at den bliver kommunikeret til omverden.

BD og LD holdt i indevaerende efterar et mgde med tidligere SIS-studerende vedr.
forholdet mellem uddannelse og karriere, hvor disse gav udtryk for, at de under
uddannelsen sa den som meget bred, men efterfglgende kunne se den stgrre
sammenhangen, som giver god mening, nar de kommer ud i job og skal bruge
deres kompetencer. De tidligere SIS-studerende arbejder f.eks. med oversaettelse,
som spansklaerere pa gymnasier og i udenrigsministeriet.

Pa bade LISE og SIS gnsker de studerende mere sprog — isaer pa SIS, da spansk ikke
er tilgeengeligt i hverdagen i samme grad som engelsk, og fordi de meget gerne vil
have fokus pa den spansktalende del af verden.

| hele Danmark har der i 2022 veeret et lavt optag pa bacheloruddannelser og det
har LISE iseer maerket. Der plejer at blive optaget 80-90 studerende, men i 2022
blev der optaget 50 studerende. Det har stor betydning for gkonomien, sa det skal
overvejes, hvordan der kan tiltraekkes flere studerende. | den forbindelse har
studiet kigget pa markedsfgringsmaterialet, og det ser fornuftigt ud. Der er god
kontakt til gymnasieverdenen og studerende er ogsa villige til at flytte fra andre
steder i Danmark til Aalborg for at tage uddannelsen. Det kan dog vaere meget
forvirrende for potentielle nye studerende, at det ikke er tydeligt, at uddannelsen
foregar pa engelsk, nar beskrivelsen pa hjemmesiden er pa bade dansk og engelsk.
Denne forvirring forstaerkes af adgangskravet om Dansk A og
studenterstudievejlederne skal tit svare pa spgrgsmal om dette.

Der er pget interesse for at komme ud i praktik allerede pa bacheloruddannelsen.
Der er ikke et indbygget praktiksemester pa hverken LISE eller SIS, men nar en
studerende kommer med et gnske om et specifikt praktikophold, finder
studienaevnet en Igsning og er abne for idéen.

Der er stgrre fokus pa at fa relevante gaesteforeleesere ud pa uddannelserne, fordi
det gor de studerende mere engagerede i uddannelsen og kan give inspiration til
projektemner.

Ved sidste aftagerpanelmgde bgd medlemmerne ind med projektemner til de
studerende, men ingen af de studerende bed desveaerre pa emnerne. Det er dog
stadigvaek en god idé, at erhvervslivet foreslar projektemner, men det skal maske
fremover ggres ved at studiet inviterer aftagerne til at lave sma oplaeg for de
studerende, hvor begge parter har mulighed for at diskutere og sparre.




Der har veeret et stort projekt i gang (Life After), hvor det er undersggt, hvad
omkring 400 tidligere studerende pa bade LISE og SIS har taget af uddannelser og
job efterfglgende. Resultaterne er netop kommet ind, og BD vil ga mere i dybden
med resultaterne pa et senere tidspunkt, men der er allerede nogle overordnede
tendenser fra LISE, der kan navnes. Uddannelsen er bred og har et internationalt
fokus, sa derfor giver den mange muligheder flere steder i verden. Der er ogsa
nogle tydelige tendenser i forhold til hvilke job alumnerne er endt i:

e 436 former students

e Continue to 67 different master’s programs (MA, MSc, LLM, MBA...)

e 60% stay at AAU

e 20% move on to other places in Scandinavia

e 20% outside Scandinavia (other places in Europe, U.S., UK,
Australia, Far East, etc.)

e Career areas: 40% international politics, 35%, IT, marketing,
business; 20% culture and communication; 5% teaching/research

e The interests the students have when coming in (roughly 67%
international politics; 33% “something international or with
English”)

Karriereomraderne er ikke preecise, da flere af dem overlapper hinanden.

Det er interessant at se sammenhangen imellem de karrieregnsker, de
studerende kommer til uddannelsen med og hvilke job de ender med at fa
efterfglgende. Ca. 2/3 giver udtryk for at vil arbejde indenfor store politiske,
humanitaere, ikke-statslige organisationer og ca. 1/3 er mere erhvervsorienterede.
Det er vigtigt at forventningsafstemme, sa de studerende er klar over om deres
karrieregnsker er realistiske i forhold til antallet af job, der er at fa.
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LISE, SIS Spansk og CCG
i fremtiden

ML: ML bemaerker, at der er en god fordeling mellem teori, politik og diskurs i
LISE-studieordningen, og det er en rigtig god idé med flere gaesteforelasere.

Det er speendende at se, hvad de studerende laver efter deres uddannelser, og om
de er tilfredse med hvad de laver, eller om de har vaeret ngdt til at finde andre
veje, fordi der ikke har veeret nok stillinger inden for de omrader, de gnsker at
arbejde med. P3 LISE er det vigtigt at fremhave, at uddannelsen foregar pa
engelsk, fordi det netop kan veere grunden til, at nogle vaelger den.

Det kan desuden vzere veerd at overveje et integreret praktikophold, fordi det
giver de studerende noget ekstra til cv’et og kan hjzlpe dem til at skabe netveerk.
Nogle studerende forsgger selv at sgge en masse praktiks erfaring udenfor studiet,
hvilket kan betyde, at de er ngdt til at forleenge deres uddannelser.

BD: AAU Karriere siger, at erhvervserfaring er noget af det allervigtigste, nar de
studerende skal have job efter uddannelsen, sa det er en svaer balance.

FN: Det er en fordel for de studerende, at uddannelsen er sa bred som den er og
deres sproglige kompetencer kan vaere meget brugbare.

ML: Flere studerende ender i markedsfgringsrelaterede job, sa det kan vaere en
fordel ogsa at fa alumner i den slags job ud som geesteforelaesere for at synligggre,
at der er mange muligheder.




KS: Pa CCG har der ikke veeret helt s mange geester udefra som pa LISE, men de
studerende har veeret inviteret til mange af de samme arrangementer. Det har
tidligere veeret meget personafhaengigt, f.eks. den enkelte undervisers netvaerk, og
det kan der vaere udfordringer i. Derudover kraever det en stor ekstra indsats at
koordinere. Corona har ogsa faet tingene til at ga lidt i sta ift. eksterne deltagere,
men det er sa smat ved at komme igen. Hun vil derfor hgre, om medlemmerne af
aftagerpanelet selv kunne vaere interesserede i at komme ud pa studiet og lave
oplaeg eller om de vil have mulighed for at pege pa andre relevante personer. Det
kan desuden udnyttes, at mange emner overlapper pa CCG, LISE og SIS, sa man
kan koordinere felles arrangementer.

FN: FN bekraefter, han selv gerne vil komme ud og at han ogsa kan pege pa andre
relevante oplaegsholdere. Det er vigtigt at fortzelle de studerende, hvad de kan
arbejde med og hvad de kan bidrage med pa arbejdsmarkedet.

KS: AAU Karriere arrangerer ogsa projektbgrser, hvor virksomheder kan byde ind
med projektforslag. Sa det er ikke fordi, der ikke er noget af det, men det gik lidt i
sta under Corona.

NH: NH stiller selv meget gerne op og foreslar, at man kan komme og fortzelle om
sine arbejdsopgaver og pa den made ogsa invitere til sparring med de studerende.
Det er AAU, der har ansvaret for at arrangere.

ML: ML er enig i, at det kan veere speendende at komme ud og fortzelle om
relevante og aktuelle projekter, der arbejdes med.

ML: ML spgrger ind til hvordan de store internationale begivenheder, som f.eks.
corona, krigen i Ukraine og et dalende fokus pa globalisering, pavirker
undervisningen og teorier.

KS: Aktuelle stremninger vil altid blive taget i betragtning og der tages fat i
debatten. Der bliver ikke ngdvendigvis inddraget nye teorier hver gang der sker
noget nyt, men der diskuteres ud fra, hvordan virkeligheden er.

BD: Aktuelle internationale konflikter bliver taget op som projektemner.

LD: LD spgrger aftagerpanelet om det er deres fornemmelse, at en
kandidatuddannelse har stgrre betydning, nar der ansaettes nye medarbejdere
eller om deres bacheloruddannelse ogsa er afggrende? Hun spgrger, fordi
studerende pa SIS ikke ngdvendigvis kan fortszette pa en kandidatuddannelse med
samme fokus pa spansk sprog og den spansktalende verden.

BD: Flere studerende pa SIS har efterspurgt en kandidatuddannelse inden for
samme omrade af netop denne grund.

ML siger, at det er hendes indtryk, at man ogsa kigger pa bacheloruddannelsen.
Det g@r hun selv, nar hun anszetter. Det er relevant at se pa sammensatningen af
bachelor og kandidat.
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Eventuelt

Naeste mgde: 17. november 2023.
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