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Kort praesentationsrunde
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Kort praesentationsrunde

Kort tilbagemelding fra aftagerpanelets medlemmer omkring aftag af feerdige kandidater og stremninger i
praksisfelt

Kort nyt fra uddannelsen; PR og optag, udviklingsarbejde MPS og Kultur og Sundhed valgfag, sektion
Semesterevaluering F22, v. SLJ (bilag)

Evaluering af aftagerpanelets arbejde og sammensatning

Ny mgdedato aftales
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Referat

Ad 1. Kort praesentationsrunde

Der var en kort praesentationsrunde, hvor deltagerne kort fortalte om deres baggrund. Det blev oplyst, at AB
er ny studienavnsformand og SLJ er sektionsleder.
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Ad 2. Kort tilbagemelding fra aftagerpanelets medlemmer omkring aftag af faerdige kandidater og
strgmninger i praksisfelt

HS oplyste, at der p.t. er 3 musikterapeuter i IKH (Institut for Kommunikation og Handicap — Aarhus) mod
tidligere 7. Aarhus Kommune vil vaere et godt bud som aftager af musikterapeuter indenfor bgrneomradet.
IKH har en landsdaekkende opgave for VISO, idet kommuner kan henvende sig med komplekse opgaver, hvor
der gnskes faglighed og radgivning. VISO-omradet far penge fra Socialstyrelsen for at sikre, at bgrn/familier
kan fa undersggelse/radgivning. Det er isaer undersggende og radgivende opgaver — ikke behandlingsopgaver,
da disse ligger i hospitalsregi og i kommunerne. Det kraever stor erfaring som behandler. Spgrgsmalet er,
hvordan vi kan uddanne folk til at blive specialister.

HS forteeller, at GIM (guided imagery and music) bruges som en ressource for at stgtte familier med f.eks. et
barn med livstruende sygdom. Vi er musikterapeuter, men vi er ogsa paedagogisk radgivende og en
samtalepartner — vi har en faelles viden om, hvordan vi stgtter disse familier. Man skal som musikterapeut
kunne se ud over sin egen niche.

Kommunernes gkonomi er desvaerre trang, hvilket ggr at familier ofte ikke henvises til yderligere hjalp f.eks.
psykolog. Problemet er ogsa, at musikterapi ikke er naevnt i serviceloven. Det er fysio- og ergoterapi imidlertid,
sa det vil veere dét, der henvises til, nar der er gkonomisk lavvande i kommunerne.

Der diskuteres kritisk masse:

Hvis der var flere musikterapeuter pa markedet, var det nemmere at ggre socialradgivere og andre bevidste
om, hvad musikterapeuter kan. Der kommer ikke anbefalinger politisk, hvis ikke der er udbud. P.t. bliver
stillinger i udkantsdanmark ikke besat og ledigheden for musikterapeuter er rekordlav.

Der er brug for mere synlighed og flere historier for at give fokus og @ge prioriteringen.

SLJ papeger, at man i Norge har to uddannelser og dobbelt sa mange musikterapeuter. Der er mere synlighed
og et andet fokus i helsesystemet.

Musikterapeuter har ikke brug for eftervidereuddannelse — men mere behov for tveerfaglighed. Hvordan kan vi
sikre et generationsskifte, hvor de nye kandidater far den ngdvendig viden og kompetencer til at blive
specialister. Specialisering kan betyde noget Isnmaessigt — vi er for dyre som akademisk uddannede. Vi
kommer i bevidsthed som paedagoger, leerere og sygeplejersker rent Ienmaessigt, selvom vi har en 5 ars
uddannelse.

Det papeges, at man skal vaere papasselig med specialistuddannelser/specialiseringer. Der skal ogsa veere
fokus pa bredden. Tvaerfaglighed er nggleordet — man skal interessere sig for andres fagligheder og kunne
integrere sig i det.

Et fokus i specialisering kunne vaere EVU i tvaerfaglighed. Der ligger megen uddannelse i det samarbejde, hvor
man kan lytte og veere blandt andre faggrupper og fa indblik i deres arbejde.
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SL) naevner, at man f.eks. kan stille krav om x antal sider i projektet, som omhandler tvaerfaglighed.

TN oplyser, at der er bestraebelser i gang pa at lave bedre koblinger imellem uddannelserne pa AAU. Hvis AAU
begynder at lave en mere struktureret alumneindsats og inviterer alumner ind 1xarligt, kunne vi maske taenke i
aktiviteter som tematiske eftervidereuddannelser — altsa en tematisk og ikke faglig organisering pa tveers af
fagligheder. VI skal tale ind i alumnernes behov. Fagforeninger kan tage sig af det sociale.

Megaprojekterne handler netop om temaer pa tvaers af alle uddannelser. Hvis der kommer et projekt med
fokus pa sundhed, kunne det vaere relevant.

MS italesatte, at han har maerket et skift til det bedre. Der begynder at blive lyttet, nar talen falder pa
musikterapi. Det opleves, at supervisorer i familieafdelinger (psykologer og socialradgivere) nu selv foreslar
musikterapi som en mulighed. Bare det at tanken kommer af sig selv er virkelig en sendring. Det bliver
naturligt at teenke det ind.

Susan Hart har spillet en rolle i den ggede anerkendelse og kendskab. Bruce Perrys og Susan Harts arbejde
virker for praktikere/klinikere og tiden arbejder for deres tilgang.

AFJ oplyser, at hun har en supervisionsopgave pa VIA i Aarhus og satser pt. mere pa egen virksomhed/
konsulentarbejde og skal i gang med et stort uddannelsesprogram med PAMI-undervisning af medarbejdere i
hjemmeplejen.

AFJ er naestformand i det nye censorkorps, som er en sammenlaegning af musikvidenskab, musikdidaktik og
musikterapi. Det vigtige er den fortsatte opbakning til at censorer, som udpeges pa MT-uddannelsen, er
censorer, som ved hvordan det haenger sammen. Dermed sikres kvaliteten. Arbejdsgangen er anderledes i det
nye censorkorps, hvor censorer selv byder ind pa opgaven.

Ad 3. Kort nyt fra uddannelsen; PR og optag, udviklingsarbejde MPS og Kultur og Sundhed valgfag,
sektion

SLJ orienterer om optaget, som er historisk lavt pa tveers af mange uddannelser. Muligvis baerer Corona en del
af skylden. P& MT har vi kun optaget 8 — vi vil gerne vaere mindst 12. Det betyder at vi har en vigtig PR-opgave.
Vi skal blive ved med at synligggre os selv. Vi har brug for hjalp fra studerende for at na de unge via SoMe. Vi

har derfor ansat studerende til at lave SoMe, bl.a. pa Instagram. Der er ogsa spandende tiltag i gang pa tvaers
af studienzevnet. Rekruttering er med i handleplanen.

Promusa hedder nu MPS (Musik, Psykologi og Sundhed). Her er der feerre deltagere end i starten. For at ggre
det mere baeredygtigt er det muligt det fgrste ar at tage musikpsykolog-modulet alene og sa kan man vealge,
om man vil videre eller ej.

Vi har lavet et tvaergdende valgfag: Kunst, kultur og sundhed, som kan vaelges i stedet for GIM. Det kgrer her til
foraret. 3 fagligheder mgdes i dette valgfag.

Et andet udviklingsarbejde, som vi har veeret i gang med, er et EVU-kursus i facilitering af kultur og sundhed.
Det er tiltaenkt musikere og andre kunstnere og sundhedsfolk som vil kombinere de to ting. Det er tveerfagligt
fokuseret.
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Der er sket en omstrukturering i organisationen. Uddannelserne og studienaevn bevarer deres — men der
2&ndres meget for underviserne ift. hvem de skal forske med. For MT er der dog ingen stor @ndring, da
forskningsgruppen er uaendret. Der er dog fokus pa andre fagligheder, saledes at musikterapeuter kan mgdes
med andre forskere.

Der har veeret fakultetssammenlaegning og udflytning af uddannelser, hvilket har betydet lukning af
uddannelser i Kgbenhavn. Desuden har MT flyttet rent fysisk. Kvalitetssikringssystemet er ogsa blevet justeret
og der stilles flere krav. Institutionsakkreditering star for dgren. Alle disse faktorer koster kraefter og man skal
vaere obs pa arbejdsmiljget.

Ad 4. Semesterevaluering F22, v. SLJ (bilag)

Der har veeret en fin evaluering og gennemgaende har vi tilfredse studerende. Desvaerre har vi ikke faet sa
mange besvarelser, som vi plejer. Vi har indfgrt en maskot — Dino-Tino — som det semester med den hgjeste
svarprocent kan vinde. Vi ggr ogsa underviserne opmaerksomme pa, nar spgrgeskemaet udsendes, saledes at
de kan prompte de studerende.

Arsagerne til den faldende svarprocent kan vaere mange: Corona, ny afsender, mange spgrgeskemaer
udsendes m.v. Det er problematisk, da evaluering er vigtigt ogsa fremadrettet pa arbejdspladsen.

Som sadvanlig er der kommentarer til videnskabsteori pa 4. og 8. sem. Det ligger langt vaek fra de studerendes
projekt. Vi kigger pa didaktik, men giver ikke kgb pa kvaliteten.

Det opleves, at de studerende er mere angstelige omkring praktik. De er bange for, om de kan leve op til
kravene. Dette er en generel tendens. De studerende er ydmyge og kommer i kontakt med egen sarbarhed,
hvilket kan ggre det lettere at arbejde med andre sarbare. Vi kan evt. lave mere praktikforberedelse. Vi har
f.eks. faet 7. sem. til at forteelle 5. sem. om praktikken.

MPS-evalueringen var tilfredsstillende og meget positiv. Videnskabsteori kan kobles til kritisk laesning og
derved give stgrre forstaelse.

Ad 5. Evaluering af aftagerpanelets arbejde og sammenszetning

Det diskuteres, om der skal ske en aendring i panelsammensatningen. Vi mangler en repraesentant fra
psykiatrien. Der er medlemmer, som ikke mgder op grundet travlhed og her ma vi finde erstatninger. Der
foreslas flere navne og SLJ tager kontakt til evt. nye medlemmer.

HS og AFJ kommer fra samme institution og kan overveje, om de gnsker at skiftes til at mgde op.

Det diskuteres, om der evt. skal afholdes et fzlles aftagerpanelmgde for hele KunST-studienavnet. Der skal
veere gode argumenter (relevans og temal) for at bruge en hel dag pa et faellesmgde. Dekanen kunne inviteres
for at ggre opmaerksom pa udfordringen ift. rekruttering, udbud og efterspgrgsel. Formanden for DMTF kunne
0gsa inviteres - ogsa som repraesentant for palliation.
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Vi kan ikke impdekomme efterspgrgslen og den udfordring ma vi kigge pa. Psykiatrien star overfor et ryk pa
nationalt plan og de far et rekrutteringsproblem, sa de far brug for alternative faggrupper. Musikterapeuter er
akademisk varme haender, som kan treede til.

Ad 6. Ny mgdedato aftales

Onsdag d. 8. november 2023 kl. 10-14.

Tak for fremmgdet og mange gode input.
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