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	[bookmark: _Hlk146264765]Ansvarlig
	Opgave
	Deadline 

	Studieleder


	Status på indretning af nye grupperum 
Stadigvæk en stor udfordring for instituttet set i forhold til studerende på få kvm. Vi afventer et nyt forslag.

Der er kommet nye borde og skabe i grupperummene.
Der er bestilt flere skillevægge til hele niveau 4, for at mindske støj og gener i grupperummene. 
	E25 

	Studienævn
	Løbende informerer studievejledere og ambassadører om ændringer i studieordninger.
	Løbende 

	Studieleder
	Undersøge muligheden for et oplæg om imposter syndrom for alle studerende. Studenterrådgivningen afholder et oplæg for tutorer. 
Studieleder tager punktet videre. SN afventer opdatering. 
	F26

	
	Oplæg om employability på 4. semester 
	F26

	ML
	Informere semesterkoordinatorer på MSc02 semestre om, at de skal gøre de studerende opmærksomme på, at de ikke kan forvente at få et grupperum når de skriver speciale. 
	F26

	ML
	Imposter-syndrom og tilknytning til arbejdsmarkedet 
	F26

	CL
	Dansk Industri og jobs som byggesagsbehandler 
	F26




Referat:	

	1. Valg af ordstyrer og præsentationsrunde (punkt 1 – 4 kl. 12.30 – 12.45)

	Studienævnet har besluttet, at Studienævnsformand fremadrettet er ordstyrer.

	2. Godkendelse af referat fra tidligere studienævnsmøde

	Bilag: 2.1 Referat af studienævnsmøde d. 21/5-2025

	Indstilling: Studienævnet har haft referatet af 21. maj til gennemlæsning og kommentering. Studienævnet kan komme med kommentarer hertil. Der skal tages stilling til, om referatet kan godkendes.

	Referat: Referatet godkendes uden yderligere kommentarer  

	3. Godkendelse af dagsorden til dagens møde

	Bilag: 3.1 Dagsorden 

	Indstilling: Studienævnet kan komme med ændringer/ tilføjelser under evt. til dagsordenen

	Referat: 
CL ønsker at tilføje et punkt til dagsordenen omkring studietur på første studieår. Punktet får nummer 6B.  

	4. Opfølgning på tidligere beslutninger samt meddelelser 

	Studiemiljø: ML fortæller at nye grupperum er ved at blive gjort klar, men at der har været forsinkelser fra møbelleverandøren. Nye grupperum forventes at stå klar i uge 46. 
Uddannelsesevaluering: Hvert 6. år skal vores uddannelser evalueres. Eksterne parterer og aftagere deltager i evaluering, og alle studerende i studienævnet inviteres også til at deltage. Evaluering finder sted d. 4. februar 2026. 
Thomas Jaeger er gået på pension, og Christian Tollestrup træder ind i studienævnet i stedet. Velkommen til Christian. Christian har stor erfaring og repræsenterer ID-gruppen. 
Valg til studienævnet: CL har været rundt i grupperummene og opfordret studerende til at stille op til studienævnet. Vi forventer at syv studerende har stillet op.   

	5. Referat fra aftagerpanelmøde

	Bilag 5.1: Referat fra aftagerpanelmøde


	Indstilling: Referatet fra aftagerpanelmødet den 21. maj 2025 drøftes. Studienævnet har mulighed for at komme med bemærkninger og inputs.

	Referat: 
Mødet blev afviklet online, med en fælles start på tværs af uddannelserne. Herefter delte aftagerne sig ud på hver af de tre fagligheder. 

Drøftelser i fagmiljøerne:
- ARK: Der blev drøftet et behov for at styrke kompetencer inden for projektledelse.
- ID: Fokus var på formgivning og på at ruste de studerende bedre til arbejdsmarkedets krav.
- URB: Der blev lagt vægt på byggesagsledelse og byggesagsbehandling samt på at styrke de studerendes forståelse for processer i arkitektur og byudvikling.
Ekstern henvendelse: Dansk Industri har taget kontakt med et ønske om at få flere af vores studerende ind i byggesagsbehandling. Det vurderes som en god mulighed, da der er mange ledige stillinger på området.
Opfølgning: Emnet sættes på dagsordenen til næste møde og indgår i overvejelserne omkring den kommende studieordningsrevision. Der skal drøftes, hvordan området kan indgå som en karrierevej eller som springbræt til de studerendes drømmejob.
Der blev rejst et ønske om at undersøge muligheden for at etablere samarbejdsaftaler med Build og Plan, så vores studerende får adgang til deres kandidatuddannelser. Samtidig blev det fremhævet, at der er behov for at tydeliggøre, hvilke alternative kandidatmuligheder der findes ud over dem, vi selv tilbyder. Det blev foreslået, at vi kontakter Build og Plan for at drøfte vores overvejelser og muligheder for samarbejde.

CT: Det er afgørende, at vi tydeligt kommunikerer til de studerende, at de naturligvis skal tilpasse sig arbejdsmarkedets krav. Samtidig har arbejdsmarkedet et ansvar for at tage imod nyuddannede og investere i deres udvikling – de kan ikke forventes at være "plug and play" fra dag ét. Denne indsigt skal formidles, så de studerende føler sig mere trygge og ikke frygter, at de ikke kan leve op til forventningerne efter endt uddannelse.
Der er igangsat en workshop, hvor studerende får mulighed for at lære at udarbejde en portfolio, med fokus på hvordan de bedst kan præsentere og sælge deres kompetencer. Har man konkrete forslag til, hvordan man kan reducere presset på de studerende, opfordres man til at dele dem.

Et forslag, der er blevet nævnt, er at overveje mindre gruppestørrelser i takt med, at optaget af studerende falder. Dette vil give den enkelte studerende bedre mulighed for at arbejde mere i dybden med opgaverne.

I forbindelse med den nye studieordning kan man desuden overveje at indføre individuelle afleveringer, så man sikrer, at alle studerende får erfaring med hele opgavens omfang.

Har man konkrete aftagere i tankerne, opfordres man til at informere Claus, så vi kan sikre, at panelet består af engagerede og relevante deltagere. Aftagerne vil løbende blive suppleret ind i panelet efter behov.

	6a. Orientering omkring kontrol af Forsinkede studerende E25

	Indstilling: Som understøttelse af universitetets kvalitetsarbejde med at sikre trivsel for den enkelte studerende, forbedre
de studerendes gennemførelsestid og mindske frafaldet, gennemføres der hvert efterår en kontrol af forsinkede stude-
rende på 3. semester og senere semestre på bacheloruddannelsen og kandidatuddannelsen.

Der hentes følgende lister:
GUL liste – Studerende som er 5-15 ECTS bagud. Disse får tilbud om en samtale med studienævnet.
RØD liste – Studerende som er mere end 15 ECTS bagud. Disse indkaldes til en samtale med studienævnet.

På den gule liste er der i efteråret 2025 5 studerende.
På den røde liste er der i efteråret 2025 18 studerende. 

5 studerende fik en indkaldelse til en samtale. De øvrige studerende har studienævnet aftaler med. Flere studerende er på barsel, orlov eller forsinket med kandidatspecialet. 


	Referat: Studienævnet havde ingen kommentarer eller spørgsmål til punktet. 

	6b. Studietur for første studieår  

	Tidligere har studieturen ligget sidst på 2. semester, men tidspunktet har været oplevet som presset. Michael Lauring og Lars Fich ønsker at arrangere en ny studietur og foreslår at placere den mellem P1 og P2 på 2. semester.

De studerende udtrykker opbakning til en studietur, som betragtes som en vigtig og central del af uddannelsen. Der lægges vægt på, at programmet ikke må være for stramt – der skal være tid til faglige øvelser, oplevelser samt sociale og personlige pauser, så indtrykkene kan bearbejdes. Et velfungerende rejseudvalg fremhæves som vigtigt.

Studieturen er tænkt som et tilbud på tværs af de tre specialiseringer og skal indeholde aktiviteter, der både styrker det faglige og det sociale fællesskab.

Der blev også drøftet muligheden for at placere studieturen på 1. semester, hvor der er færre helligdage og mindre pres. Flere studerende vurderer, at dette vil være en mere hensigtsmæssig løsning.

Studiesekretærerne inddrages for at afklare, om det er administrativt muligt at gennemføre studieturen på det foreslåede tidspunkt. Opfølgning følger på næste studienævnsmøde. 

	7. Orientering om dispensationer

	Bilag 7.1: Oversigt over afviklede dispensationsansøgninger

	Indstilling: Indstilling: Studienævnet orienteres om dispensationsansøgninger. Der skal tages stilling til, om der skal foretages yderligere handlinger

	Referat: Der opleves fortsat en høj andel af studerende, der søger om forlænget tid til skriftlige eksamener på baggrund af dysleksi. Det bemærkes, at der kun afholdes to skriftlige eksamener på A&D-uddannelserne.
ML orienterede studienævnet om muligheden for at tilbyde alle studerende en ordblindetest på 1. semester. Studienævnet bakker dog ikke op om forslaget.

	8. Tidsplan for studieordningsrevision

	Målet er at have en ny studieordning for bacheloren og den nye kombinerede kandidat med tre specialiseringer inden oktober 2027. Vi ønsker, at dette træder i kraft med optaget 2028.

Der er fire store udfordringer (ved siden af mange små udfordringer), vi skal håndtere:
· 90-ECTS fælles mellem specialiseringer i BSc
· Ny kandidat med 3 specialiseringer i Arkitektur, Industrielt Design og Urban Design
· Styrke employability af vores dimittender
· Integrere muligheder for Erhvervskandidater (1+2)

Udkast til tidsplan: 
· Februar 2026 - Uddannelsesevalueringsmøde
· Bagefter fordeler vi arbejdsopgaver til de forskellige uddannelseskoordinatorer
· Maj 2026 - Aftagerpanelmøde
· Diskuter de første idéer og fokuspunkter for revisionen med aftagerpanelet
· Oktober 2026 – Første udkast bliver præsenteret under studienævnsmødet
· Februar 2027 - Ekstraordinært præsentation af skitse med udvalgte aftager
· Maj 2027 - Udkast præsentation under aftagerpanelmødet
· June 2027 - Præsentation af ”final” udkast i studienævnsmødet
· Oktober 2027 - Finale version bliver godkendt af studienævn
· November 2027 - Submission
· September 2028 - Start af nye studieordning.

	Referat: ML gennemgår tidsplanen for studienævnet. Det er vigtigt at studenterstudievejledere informeres og holdes opdateret, da de vejleder kommende studerende og afvikler åbent hus. 

	9. evt. 
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